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Vezseny Ko6zség Polgarmesterétél
Vezseny, Templom u. 1.

Eldterjesztés
A képviseld-testiilet 2017. februar 15-én tartando, soron kovetkezé, nyilt egyiittes
testiileti iilésére

Targy: A Tiszajendi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017, évi koltségvetési terve
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az allamhéztartasrol sz616 2011. évi CXCV. tdrvény 23.§ (2) bekezdése szerint a Tiszajenoi
Kézos Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) - mint koltségvetési szerv — éves
koltségvetési terve a székhely telepiilés dnkormanyzata koltségvetési rendeletébe épiil be,
ezért a rendelet-tervezet képviselo-testillet elé torténd terjesztését megelézGen a Hivatal
koltségvetési tervét a képvisel6-testiiletek egyiittes {ilésén célszerti megtargyalni.

A Hivatal koltségvetési javaslatat a Magyarorszag 2017. évi kdzponti koltségvetésrol szold
2016. evi XC. térvény (tovdbbiakban: koltségvetési torvény) eléirdsai, a vonatkozod
jogszabalyok, a Tiszajendi Kozos Onkormanyzati Hivatal alakitasarol és fenntartisarol sz010,
Tiszajend és Vezseny Kozségek Onkorményzatai kozdtt 2012, oktdber 15-én létrejott
megallapodés, tovabba a Hivatal Szervezeti- ¢és Milkodési Szabalyzatdban régzitettek
figyelembe vételével készitettiik el.

A kozos hivatal koltségvetésében a legjelentdsebb bevételi forras az 6nkorményzati hivatalok
miikodésének tdmogatdsa. A koltségvetési térvény 2. széml melléklete alapjan a kézponti
koltségvetés tdmogatdst biztosit az nkormanyzati hivatalok miikodési kiadésaihoz, melynek
clbiranyzata 33.984 ezer Ft. A tamogatds Osszege 2016. évhez viszonyitva 183 ezer Ft-tal
csokkent az 6dnkormanyzatok lakossdgszaméanak tovabbi fogyéasa miatt.

A tamogatds meghatérozdsa az Onkorményzatok lakossdgszama alapjan szamitott hivatali
Iétszam alapjén a személyi és dologi kiadasok elismert 4tlagos kéltségei figyelembe vételével
tortenik. Fontos megemliteni, hogy a koltségvetési térvény a két telepiilésbol allo hivatal
létszamanal is alkalmaz szorzot. A fentiek figyelembe vételével az elismert hivatali 1étszam
7,46 f6-r0l 7,42 fore mérséklodott.

A kozponti tdmogatas a székhely dnkorméanyzatot illeti meg, igy 2017. évben is Tiszajend
Kézség Onkormanyzaténal jelenik meg a teljes tdmogatds és intézmény finanszirozas
keretében jut el a Hivatalhoz.

A 2017. évi koltségvetés bevételei

A Hivatal 2017. évre tervezett koltségvetési bevételi féosszege 48.544 e Ft, mely 776 e Ft-tal
haladja meg az el6z0 évi eldiranyzatot, ami mindGssze 2 %-os ndvekedést jelent.

Bevételi terviinket a koltségvetési torvény 2. mellékletében a Hivatal miikddéséhez biztositott
tamogatas figyelembe vételével készitettik el. Ezen tul eredeti eléirdnyzatként szamba vettiik
a 2016. decemberi bérkompenzacié athizodo 60 ezer Ft eléiranyzatat, valamint a 2016. évben
feladattal terhelt koltségvetési maradviny Osszegét. Az el6zd évi maradvany év végi
jubileumi jutalom és népszavazas tobbletfeladat dijazdsa miatt szamfejtett juttatdsok 2017.
évben megfizetett kdzterhei miatt keletkezett.



A Hivatal 1étrehozésardl és fenntartasarol szolo megallapodas 11.4.1. és 11.4.2. pontja szerint
a Hivatal miikodésével kapcsolatosan felmeriilé koltségek kozil a foglalkoztatottak személyi
juttatasait és jarulékait, valamint az ehhez kapcsoldédé dologi kiadasok 70 %-at Tiszajend, 30
%-at Vezseny viseli.

A jegyzO6hoz telepitett feladatok végzéséhez sziikséges személyi feltételeken til a targyi
feltételek biztositasanak kiadési eldiranyzatat — a hivatali épiiletek fenntartasaval kapcsolatos
rezsikoltségeket - a Hivatal koltségvetésében kell megtervezni. A hivatali épiiletek fenntartdsi
koltségét mindkét dnkormanyzat a sajat hivatala vonatkozasaban tovébbra is maga viseli.

A bevételi forrasok és a felmeriil6 koltségek ismeretében, és megosztasat kdvetden a Hivatal
mikoddéséhez a két onkormanyzatnak minddsszesen 14.257 e Ft-tal kell hozzdjarulnia. A
hozzajarulast 775 e Ft-tal sziikkséges emelni, elsésorban a garantalt illetmény emelése miatt,
mivel ehhez tervezéskor allami hozzéjarulast nem kaptunk.

A kiadasok megosztasa, majd ezt kovetden a hozzéjaruldsok meghatirozésa a 3. melléklet
szerint tortént. Tiszajen6 Onkormanyzata részérél 9.439 e Ft hozzdjarulassal, Vezseny
Onkormanyzata részér6l 4.818 e Ft hozzéjarulassal szamoltunk.

A 2017. évi koltségvetés kiaddsai

A Hivatal 2017. évi koltségvetésének kiadasi f66sszege 48.544 e Ft. Ezen beliil a személyi
juttatasok 34.566 e Ft, a munkaadét terheld jarulékok 7.529 e Ft, a dologi kiaddsok pedig
6.449 e Ft 6sszegben szerepelnek.

A Hivatal dsszes létszama 12 6, ebbdl 1 6 jegyzd, 1 6 aljegyzd, 6 f6 koztisztviseld a
tiszajendi hivatalban, ¢s 4 f6 koztisztviseld a vezsenyi hivatalban végzi munkajat. A jegyz6
illetményének tervezésekor figyelembe vettik, hogy 2017. majus végéig 6 Ordban latja el
feladatat.

A koltségvetés kiadasi oldalan a személyi juttatds és jaruléka elOiranyzatat jelentdsen
befolyasolja a garantalt bérminimum emelkedése ¢és a munkaaddt terheld kozterhek
mérséklodése. A garantdlt bérminimum emelés miatt a dolgozok 60 %-nél sziikséges
bérrendezés: Tiszajenén 3 16, Vezsenyen 4 fo koztisztvisel6t érint. Emiatt megvizsgéltuk a
tovabbi 5 f6 bérhelyzetét, a munkavégzés anyagi elismerése novelésének lehetdségét, illetve
ennek koltségvetési hatdsait. Javaslatunk azzal szamol, hogy a K6z6s Hivatalnal 2017. évben
a torvény szerinti illetmény tekintetében — a garantalt bérminimum miatti 9%-tél 25 %-ig
terjedé illetmény emelést is magaban foglald — 15 %-os béremelés szitkséges ahhoz, hogy a
kialakult bérfesziiltségek mérséklodjenck. Az ezzel dsszefliggd tobbletkiadas harmadat fedezi
a munkaltatéi kozterhek mérséklése révén elérheté megtakaritds. Ezen tul a 2016. évi
nyugdijazds miatti jelentés egyszeri kiadas felszabadulé elbirdnyzata, valamint egy fo
megvaltozott munkaképességli dolgozd jarulék kedvezménye a bérrendezés 11 havi
tobbletkiadasat fedezi.

A fentiekkel szamolva koltségvetési javaslatunkban 2017. februar 28-ig a garantalt
bérminimumra kiegészitett torvény szerinti illetményekkel szamoltunk. 2017. marcius 1-t6] a
kozszolgalati tisztvisel6krol szold 2011. évi CXCIX. térvény 235. § (1) bekezdése szerint
személyi illetmény megallapitasat tervezzik, mivel az alapilletmények megallapitasdhoz a
koztisztviseldi illetményalap az el6z6 idészakhoz képest véltozatlanul 38.650,- Ft.



A kézszolgdlati tisztviselokrol szol6 2011. évi CXCIX. torvény 143. § (2) bekezdése szerint a
fizetési szamlahoz kapcsoléddan a tisztviseld részére legfeljebb havonta a kozponti
koltségvetésrdl szolé torvényben meghatdrozott mértékii bankszamla-hozzéjarulas adhaté,
mely 2017. évben legfeljebb 1000 forint. Az illetmények fizetési szamlara t6rténd utaldsanak
koltségét a munkadltaté viseli. A képviseld-testiilet hivatalanal foglalkoztatott koztisztviseld
részére a 143. § (2) bekezdése szerinti bankszdmla-hozz4jérulds a helyi Snkorményzat
képviseld-testiiletének rendeletében meghatarozott médon és mértékben nyujthaté. A fentiek
alapjan javasoljuk, hogy a 12 fé koztisztviseld részére a fenti 8sszeg 2017. évben egy
0sszegben november honapban kertiljon kifizetésre.

A foglalkoztatottak sajatos juttatdsai kozott a kikiildetéshez kapcsolodd napidijat, és a
képzések, tanfolyamok koltségét, az anyakonyvvezetd anyakdnyvi eseményekkel kapcsolatos
szabadidd megvaltasat terveztiik.

Az el6ttiink allé év kiemelt feladata az ASP 6nkorményzati elektronikus rendszerhez vald
csatlakozas maradéktalan végrehajtasa. A migraciot és adategyeztetést valamint adattisztitast
¢s tesztelest végzo dolgozok részérdl felmeriild tobbletmunka dijat a koltségvetés tartalmazza.

A személyhez Kkapesol6dé koltségtérités és hozzdjirulds tervezett Osszege az
anyakonyvvezetd ruhdzati koltségtéritését, kozlekedési koltségtéritést, tovabba a Kttv. 151. §
alapjén a cafeteria juttatdsokra tervezett 9sszeget tartalmazza. A Kttv. 151.§ (1) bekezdése
szerint a cafeteria juttatds Osszege nem lehet alacsonyabb a koztisztviseldi illetményalap
OtszOroseénel. Fentiek alapjén koltségvetési terviinkben brutté 200.000,- Ft/fé/év  osszeggel
szamoltunk. Ez a keret tartalmazza a kifizet6t terhel$ adokat is.

A munkaaddt terheld jarulékokon beliil a szocialis hozzajarulasi ad6 és az EHO &sszegének
megtervezése az ado illetve jarulék csdkkentést figyelembe véve tortént.

A dologi kiadasok elbiranyzata a hivatalokban az irodaszerek, szakkiadvanyok beszerzési
kiaddsait, az iktatdprogram, Takamet szolgiltatds, a bankszdmla vezetés kéoltségeit, a
foglalkoztatds egészségiigyi vizsgalatok, a belfoldi kikiildetések, a helyi védelmi tervek
aktualizaldsanak el6irdnyzatait, tovabba a hivatali épiiletek fenntartdsdnak (tavkozlési dijak,
gazenergia, villamos-energia, viz- €s csatornadij, postakoltség, stb.) eliranyzatait
tartalmazza.

A Hivatal 2017. évi koltségvetési tervét tekintve megallapithatjuk, hogy a bevételek és a
kiaddsok Osszegében a targyévben mindéssze 2 %-os ndvekedés mutatkozik, az
onkormanyzatok hozzajarulasanak bevételi eldirdnyzaton beliili aranya ennek hatasara 28 %-
16l 29 %-ra emelkedik.

Ennyiben kivantam a Tisztelt Képvisel6-testiilet részére tajékoztatast nytjtani a Tiszajendi
Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetési tervérol.

Tisztelettel kérem elSterjesztésem megvitatdsat és a mellékelt hatdrozati javaslat
jovéhagyasat.



Hatarozati javaslat:

Vezseny Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
.../2017. (.....) Kt.sz hatarozata

Tiszajenéi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetési tervére

Vezseny Kozségi Onkormanyzat képviselG-testilete Magyarorszdg  helyi
onkormdnyzatairol sz6lé6 2011. évi CLXXXIX. torvény 84-85.§-a alapjan a
hatarozat mellékletét képezO tartalommal jovahagyja a Tiszajendi Kozos
Onkorményzati Hivatal 2017. évi kdltségvetési tervét az 1-2. melléklet szerint.

A KépviselO-testiilet a 2016. évi népszavazassal Osszefiiggd feladatokhoz
kapcsoldododan - koltségvetési maradvany fedezettel athuzodé - jutalom cimén a
koltségvetésben 6 ezer Ft eldiranyzatot biztosit.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Szabd Ferenc polgarmester

Errdl értesiilnek:

1./ Képviselo-testiilet tagjai lakohelyiikon
2./ Puskas Béla polgarmester Tiszajend
3./ Szabé Ferenc polgarmester helyben
4./ Gyapjasné Sepsi Erzsébet jegyzo

Vezseny, 2017. februar 10.
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1. szdmi melléklet Tiszajené Kozségi Onkorményzat ....../2017. (- ) szamU hatarozatahoz

Tiszajendi Kozos Onkormanyzti Hivatal 2017. évi bevételei és kiad4sai

Ezer forinthan
- 2017, évi Ezen beliil: ellatandé feladat
zaam El§irdnyzat-csoport, kiemelt eliranyzat megnevezése eldirdny- | oo lozg | ONKéNt | Allam -
zat foladat vallalt | igazgatasi
feladat feladat
1 2 3 4 5 6
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.4...+1.10.)
1.1 Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgéltatasok ellenértéke
1.3. Kézvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. | Tulajdonosi bevételek
1.5. | Ellatéasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
1.7 Altalanos forgalmi ad6 visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miveletek bevételei
1.10. | Egyéb mitkodési bevételek
Miikiidési céli timogatisok Allamhéztartdson beliilrél
2 (2.1.4...42.3.) el LS
2:1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. | Visszatéritendd tamogatésok. kolesanok visszatériilése All-n belitlrdl
2.3. | Egyéb mikodési céli tdmogatasok bevételei allamhéztartdson beliilrél 4491 4818
2.4. - ebbél: EU tamogatds
2.5, 2.3-bol : Vezseny Kdézség Onkormanyzatinak hozzajarulasa 4 818 4 818
3. Kozhatalmi bevételek
4 Felhalmozési céli tAmogatisok dllamhaztartison beliilrl
C | (4.1.44.2)
4.1. Visszatéritendd timogatasok. kolesondk visszatériilése AH-n beliilrdl
4.2. Egyéb felhalmozasi céld timogatasok bevételei allamhaztartdson
4.3, - ¢bbdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5:1 Immateridlis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. | Epvéb tarpyi eszkdzok értékesitése
6. Miikodési célu atvett pénzeszkiziok
7. Felhalmozisi céla dtvett pénzeszkozik
8. Koltségvetési bevételek tsszesen (1.+...+7.) 4818 4 818
9, Finanszirozdsi bevételek (9.1.+...+9.3.) 43726 43 726
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 59 243
9.2. Vallalkozési maradvany igénybevétele
9.3. | Iranyito szervi (6nkorményzati) tAmogatds (intézményfinanszirozas) 43483 43 483
ebbél: Onkorményzati hivatal mikodésének allami tdmogatasa 33984 33984
Bérkompenzacio 2016. december 60 60
Tiszajend Kézség Onkormanyzatinak hozzajarulsa 9439 9 439
10. | BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 48 544 48 544
Kiadasok
1. Miikddési kiltségvetés kiaddsai (1.1+...+1.5.) 48544 48 544
1.1. | Személyi juttatdsok 34566 34 566
1.2 Munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé 7529 7529
1.3. | Dologi kiadisok 6449 6449
1.4, Ellatottak pénzbeli juttatasai 0
1.5, Egvéb miikddési céli kiadasok 0
2. Felhalmozdsi koltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.)
2.1 Beruhazasok
2.2. Feldjitasok
2.3, Egyéb fejlesztési ¢éli kiadasok
24 - ebbdl EU-s forrasbol tam. megvaldsuld programok. projektek
" | kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.42.) 48 544 48 544




2. melléklet Tiszajend Kazségi Onkormanyzat

72017.(....... ) Kt. sz. hatarozatahoz

Tiszajendi Kozis Onkorményzti Hivatal 2017 évi bevételei és kiad4sai szervezeti egység bontisban

Ezer forinthan
) . _ o , 2017. &vi Ezen beliil
Szama Eléirdnyzat-csoport, kiemelt elGirinyzat megnevezése elirdnyzat Tiszajend Vezseny
székhely Kirendeltség
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 0
L. Készletértékesités ellenértéke 0
1.2, Szolgaltatasok cllenértéke 0
13, Kozvetitett szolgaltatisok értéke 0
1.4. Tulajdonosi bevételek 0
1.5. Ellatasi dijak 0
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi add 0
1.7. Altaldnos forgalini ad6 visszatériilése 0
1.8. Kamatbevételck 0
1.9. Egvéb pénziigyi miveletek bevételei 0
1.10. Egyéb miikidési bevételek 0
2. Miikddési céli timogatasok dllamhaztartison beliilrél 4818 4 818
2.1 Elvonasok és befizetésck bevételei 0
2.2. Visszatéritendd tdmogatasok. kdlesondk visszatériilése AH-n beliilrdl 0
2.3 Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei dllamhéztartason belilrdl 4491 4818
2.4. - ebbél : EU tAmogatas 0
2.5: 2.3.-bol: Vezseny Kozségi Onkormanvzat hozzajarulasa 4491 4818
3. Kozhatalmi bevételek 0
4, Felhalmozasi céli timogatisok dllamhdaztartason beliilrél 0
4.1. Visszatéritendd timogatdsok. kilesonok visszatériilése AH-n beliilrdl 0
4.2, Egyéb felhalmozasi céli timogatdsok bevételei AH-n beliilrél 0
4.3. - ¢bbol EU-s tamogatas 0
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.) 0
5.1 Immaterialis javak értékesitése 0
52 I[ngatlanok értékesitése 0
5.3, Egvéb targyi eszkozok értékesitése 0
6. Mikodési céli atvett pénzeszkoziok 0
7. Felhalmozasi céld dtvett pénzeszkozok 0
8. Kiltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 4818 4818
9, Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 43726 33 455 10 271
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele 243 170 73
9.2 Viallalkozasi maradvany igénybevétele 0
9.3, Iranyito szervi (6nkormanyzati) tdmogatas (intézményfinanszirozas) 43483 33285 10198
9.3.1. Onkorményzati hivatal miikodésének allami tdmogatdsa 33984 23789 10 195
9.3.2. Bérkompenzacio 2016. december havi 60 57 3
9.3.3. Tiszajend Kézség Onkormanyzatinak hozzajarulasa 9439 9439
10. | BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 48 544 33455 15 089
Kiaddsok
1. Miikddési koltségvetés kiadasai (1.1+...4+1.5.) 48544 29043 19501
1.1. Személyi juttatisok 34566 20751 13 815
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjaruldsi adé 7529 4322 3207
1.3, Dologi kiadasok 6449 3970 2479
1.4, Ellatottak pénzbeli juttatasai
L5, Egvéb mitkddési céli kiadasok
2. Felhalmozasi kiltségvetés kiaddsai (2.1.+...+2.3.) 0
2.1, Beruhazasok 0
2.2 Felujitasok 0
2.3. Egvéb fejlesztési céli kiaddsok 0
2.4. - ¢bbdl EU-s forrasbdl tam. megvaldosulo programok. projektek 0
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 48544 29 043 19 501




Tiszajend Kozségi Onkormanyzat
Tiszajend
INDOKOLAS

3. melléklet

Tiszajen6i K6zés Onkormanyzati Hivatal 2017. évi koltségvetéséhez

Ezer forintban

Javasolt 2017. évi

Indokolas eléiranyzat
KIADASOK
1. TISZAJENO SZEKHELY IGAZGATASI TEVEKENYSEGE
Személyi juttatasok
Torveny szerinti illetmények, munkabérek
B f6 koztisztviseld és 1 f6 jegyzé
Torveny szerinti illetmények 2017. februar 28-ig 3997
Személyi illetmény 2017. marcius 1-t6! 14093
Torvény szerinti illetmények, munkabérek: 18090
Jubilemi jutalom: 1 f6 (2016. évi jarulék) 99
Beren kivili juttatas: cafetéria-rendszer keretében nydijtott juttatas 1043
Ruhazati koltségtérités: anyakényvvezetd 30
Kozlekedesi kéltségtérités (munkabajaras, kikildetés, Vezsenyre atjaras) 237
Egyéb koltségtérites: munkaszemiiveg, bankszamla hozzajarulas 324
Foglalkoztatottak szocialis tamogatasa 60
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa: napidij, anyakonyvvezets szabad-
id6- szabadsag megvaltasa, bérkompenzacio, ASP tébbletfeladat dijazasa 577
Foglalkoztatottak személyi juttatasa 20460
Egyeb kiils6 szemeélyi juttatds:koztisztviseldi tovabbképzés NKE 268
Személyi juttatisok ésszesen: 20728
Munkaadot terhelé jarulékok
Szocialis hozzajarulasi ado 3661
EHO 329
Kifizetéi ado, munkaltatot terhelés SZJA 291
Munkaadét terheld jarulékok ésszesen: 4281
Dologi kiadasok
Szakmai anyagok beszerzése: kényv, folydirat, egyéb informacio hordozd) 250
Uzemeltetési anyagok beszerzése: irodaszer, nyomtatvany 500
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele: rendszer kdvetés és nyilvantarto
programok hasznalait dija 200
Egyéb kommunikacoés szolgaltatas: mobil telefon dija 390
Informatikai eszkdzok karbantartasa 240
Kozlizemi dijak: villamosenergia, ivdviz, csatorna szolgaltatas 370
Postai fiokbérlet 30
Szakmai tevekenységet segitd szolgaltatas: vedelmi tervek felilvizsgalata,
munkaegészségligyi szolgaltatas,belst ellenérzés, szakértéi dij 245
Egyeb szolgaltatds: banki szolgaltatas, postai szolgal-
tatas, hulladékdij, dolgozok oktatasa 1110
Kikildetés kiadasai: parkolasi dij 35
Mikodesi céll afa 600
Dologi kiaddsok 6sszesen: 3970
1.KOZOS HIVATAL SZEKHELYE TISZAJENG IGAZGATASI KIADASA 28979
2. NEPSZAVAZAS 2016. évi athtizédo kiadasa
Teljesitményhez kotott jutalom 6
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa 1%
Személyi juttatisok ésszesen: 23
Szocialis hozzajarulasi add 41
Munkaadot terhel6 jarulékok ésszesen: 41
2. NEPSZAVAZAS 2016. évi athiz6do kiadasa 64
3. VEZSENY KIRENDELTSEG IGAZGATASI TEVEKENYSEGE
Személyi juttatisok
4 16 koztisztviselo és 1 6 aljegyzé
Torveny szerinti illetmények 2017. februar 28-ig 2668
Személyi illetmény 2017. marcius 1-t6l 8996
Taorveény szerinti illetmények, munkabérek; 11664
Béren kivili juttatés: cafetéria-rendszer keretében nydjtott juttatas 746




Kozlekedési kéltsegtérités (munkabajaras 3 f6, kiklldetés) 450
Egyéb koltségtérités: munkaszemiiveg, bankszamla hozzajarulas 445
Foglalkoztatottak szocidlis tAmogatéasa 30
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasa: napidij, kompenzacio, ASP

csatlakozas miatti tobbletfeladat dijazasa 288
Foglalkoztatottak személyi juttatasa 13623
Egyeéb kuls6é személyi juttatas:kdztisztviseldi tovabbkepzés NKE 192

Személyi juttatasok 6sszesen:

13815

Ezer forintban

Javasolt 2017. évi

Indokelas eldiranyzat
Munkaadot terheld jarulékok és szociélis hozzajarulasi ado
Szocidlis hozzajarulasi adé 2685
EHO 282
Munkaltatot terheld személyi jovedelemadd 240
Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé Gsszesen: 3207
Dologi kiadasok
Szakmai anyagok beszerzése: konyv, folyoirat, egyéb informacié hordozd) 120
Uzemeltetési anyagok beszerzése: irodaszer, nyomtatvany 180
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele: rendszer kdvetes és nyilvantartd
programok hasznalait dija 185
Kozlizemi dijak: gaz, villamosenergia, ivoviz, csatorna szolgaltatds 975
Szakmai tevékenységet segité szolgaltatas: védelmi tervek fellllvizsgalata,
dolgozoknak vasarolt oktatds munkaegészségligyi szolgaltatas,
belst ellenérzés 225
Egyéb szolgaltatas: banki szolgaltatas, utalvany szallitas dija, 366
Kikiildetés kiadasai: parkolasi dij 20
MUkodési célu afa 408
Dologi kiadasok 6sszesen: 2479
3 VEZSENYI KIRENDELTSEG IGAZGATASI KIADASAI OSSZESEN: 19501
1.+ 2. +3. = KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL KIADASA MINDOSSZESEN: 48544

Kdz6s Onkormanyzati Hivatal 2017. évi miikédési kiadasainak megosztasa megallapodas szerint

Kiadas jogcime Osszesen Tiszajend | Vezseny
onkormanyzatat terheli
Megosztasi arany megéllapodas szerint: (1.,2.,3. soroknal) 100% 70% 30%
1. Személyi juttatas 33866 23706 10160
2. Munkaaddt terheld jarulék, szoc.hozzajarulasi ado 7375 5162 2213
3. Személyi juttatashoz kapcsolodd dologi kiadasok 769 538 231
| . Megallapodas szerint megosztott mikédési kiadas 8sszesen: 42010 29406 12604
II. ASP csatlakozas tébbletfeladat dijazasa (kiadas felmeriilés
helye szerinti 6Gnkormanyzatot terheli) 854 512 342
1. Uzemeltetési és mikodeési dologi kiadasok (felmeriilés helye
szerinti onkormanyzatot terheli) 5680 3537 2143
I. + 1. 6sszesen: 48544 33455 15089
BEVETELEK
TISZAJENO SZEKHELY
1. Intézmény finanszirozas
1.1 Kézds Hivatal miikodésének allami tamogatasa 33984efFt 70 %-a 23789
1.2 2016. december havi kompenzacié allami tamogatas 57
1.3 El6z6 evi koltsegvetesi maradvany igenybevetele 170
1.4 Tiszajent Kozségi Onkormanyzat hozzajarulasa 9439
Bevétel dsszesen: 33455
VEZSENY KIRENDELTSEG
1. Intézmény finanszirozas
1.1 Kozos Hivatal miikddésének allami tamogatasa 33984eFt 30 %-a 10195
1.2 2016. december havi kompenzacié allami tamogatas 3
1.3 El6z06 évi koltségvetési maradvany igénybevétele 73




1.4 Vezseny Kozségi Onkormanyzat hozzajarulasa

4818

Bevétel o0sszesen:

15089

KOzOS ONKORMANYZATI HIVATAL BEVETELE MINDOSSZESEN:

48544

Eves foglalkoztatott létszam:
- Tiszajend Székhely 716
- Vezseny Kirendeltség 5fé




Tiszajenéi Kozos ﬁnkormﬁnyzati Hivatal Jegyzdjétol
Tiszajend, Vasut utca 11.

Eléterjesztés

A képviselé-testiilet 2017, februar 15-én tartandé soron kivetkezs
rendes, nyilt egyiittes testiileti iilésére

Targy: A Tiszajendi Kozos Onkormdnyzati Hivatal 2016. évi tevékenységérdl szolo
beszamolé

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Magyarorszig helyi dnkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 81.§ (3)
bekezdés f) pontja alapjan a jegyz$ évente beszamol a képviseld-testiiletnek a hivatal
tevékenységérol.

Eziton terjesztem a Tisztelt Képviscld-testiilet elé a Tiszajendi Kézés Onkorményzati
Hivatal 2016. évi tevékenységérdl szold beszamoldmat.

Tisztelettel kérem eldterjesztésem és a 2016. évi beszdmold tudomasul vételét.

Hatdrozati javaslat:

Tiszajené Kozségi Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
..12017.(......) Kt.sz. hatdrozata

A Tiszajenoi Kozos Onkorményzati Hivatal 2016. évi tevékenységérdl sz6l6 beszdmoléra

Tiszajend Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete Magyarorszag helyi
onkorményzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 81.§ (3) bekezdés f) pontja
alapjan tudomasul veszi a jegyzé beszamoldjat a Tiszajendi Kozos énkorményzati
Hivatal 2016. évi tevékenységérdl .

Képvisel6-testiilet koszonetét fejezi ki a koézds hivatal dolgozdinak végzett
munkaéjukért.

Errél értestilnek:

1./ Képviselo-testiilet tagjai lakohelyiikon

2./ Puskés Béla polgdrmester helyben

3./ Szab6 Ferenc polgérmester helyben
4./ Gyapjasné Sepsi Erzsébet jegyzd helyben

5./ Ballan€ Berecz Eniké aljegyzé helyben

6./ Tiszajendi K6z6s Onkormanyzati Hivatal dolgozéi




Melléklet a ../2017.(11.15.) Kt.sz. hatirozathoz
BESZAMOLO

A Tiszajenéi Kozos Onkormanyzati Hivatal 2016. évi tevékenységérol

Tiszajend Kozség Onkormanyzata és Vezseny Kozség Onkormdanyzata az énkormanyzatok
mikodésével kapcsolatos feladatok, és a jogszabalyokban eldirt igazgatdsi feladatok
ellatasara 2013. janudr 01. napjatdl Tiszajendi Kozds Onkormanyzati Hivatal elnevezéssel
kozos onkormanyzati hivatalt hozott 1étre és tart fenn.

A Magyarorszag helyi dnkormdnyzatair6l szo6lo 2011. évi CLXXXIX. torvény 81.§ (3)
bekezdés ) pontja alapjan a jegyz0 évente beszamol a képviseld-testiiletnek a kozos hivatal

tevékenységérol.

A beszamold kiterjed a  kozds hivatal altal ellatott onkormdanyzati hatdsagi ligyek és
allamigazgatdsi  hatdsagi tgyek intézésének, tigyiratforgalmanak alakuldsara, az
Onkorményzati hivatalban lefolytatott torvenyességi, feliigyeleti ellendrzésekre, a kozos
hivatal mlik6désének személyi és targyi feltételeire, a képviseld-testiiletek mitkdésére.

I. Ugyiratforgalom alakuldsa
2016. évben az Osszes iktatott ligyirat szdma 7622 db volt, melybdl Vezsenyen iktatott irat
3020 db, TiszajenOn iktatott irat 4602 db.
Az dgazatokon beliil a legjellemzbb tigytipusok a kovetkezok:
Pénziigyi dgazat — 2625 db ugyirat ( az Onkormanyzat  koltségvetésével, annak
végrehajtasaval kapcsolatos igyek, beruhazasok iigyei, onkormanyzati vagyonnal kapcsolatos
tigyek, vagyonbiztositasi tigyek, adéhatésagi feladatok, végrehajtasi igyek intézése).
Egészségiigyi agazat — 37 db lgyirat( miikddési engedélyek, finanszirozési szerzodések).
Szocidlis dgazat— 1288 db tigyirat ( szociélis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok tigyei).
Kornyezetvédelmi, épitésiigyek, telepiilésrendezés, teriiletrendezés  és kommunilis
dgazat - 238 db ligyirat ( kdrnyezetvédelmi hatosdgi feladatok, levegétisztasag-védelem,
hulladékgazdalkodasi, kommunalis iigyek, kozteriiletek tisztantartasa,telekalakitas).
Kozlekedési és hirkozlési agazat- 38 db tigyirat (kozutkezel6i hozzéjarulas, kozvilagitas).
Viziigyi igazgatds - 128 db iigyirat (szennyvizszolgaltatas, ivoviz-szolgaltatas).
Onkorminyzati, igazsagiigyi és rendészeti igazgatdas — 1122 db iigyirat ( anyakonyvi
tigyek, polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasa, vélasztasokkal kapcsolatos

ligyek, rendérséggel, tlizoltosaggal kapcsolatos iigyek, egyéb igazgatasi tigyek ( hagyatéki
ligyek, hirdetmények kifiiggesztése, honlap milkodtetése).



Lakasiigyek — 53 db iigyirat ( bérlakasok ligyei, lakdscéli tamogatésok tigyei).

Gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatds ~ 199 db iigyirat ( gyermekvédelmi és gyamigyi
igazgatasi ligyek, teljes hatdlyi apai elismerd nyilatkozatok felvétele, kiskora
hézassagkotésének engedélyezése, rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa,
kérnyezettanulmanyok).

Ipari, kereskedelmi igazgatis, turisztika — 87 db ugyirat ( lizletek mikddésével kapcsolatos
feladatok, magénszallashelyekkel kapcsolatos iratok, bejelentés-kiteles kereskedelmi

tevékenységgel kapcsolatos iigyek).

Foldmiivelésiigyi, allat- és névény-egészségiigyi igazgatis — 34 db Ugyirat (folddel
kapcsolatos feladatok / pl. vételi-bérleti ajanlatokkal kapcsolatos tigyek/, allategészségiigy /
pl.  méhekkel kapcsolatos iigyek, kozségi zarlat elrendelése,/ névényvédelem / pl.
névényvédelmi védekezés elrendelése, birsag kiszabasa / parlagfi-mentesités, allatvédelem %

Munkaiigyi igazgatds, munkavédelem ~ 47 db {igyirat ( kozhasznt, kézcéli foglalkoztatés
szervezeése).

(")nkorményzati és altaldnos igazgatdsi iigyek -1620 db Ugyirat ( szervezeti, miikddési,
ugyviteli ligyek, beszdmolok, munkatervek, kiilsé szervek vizsgélatai, munkarend, lgyrend,
bels6 utasitdsok, szakmai kiadvanyok rendelése, gazdasagi tirsasdgok ugyei, iratkezelés,
statisztika, kistérségi tarsulasi iigyek, belsd utasitdsok, szakhatdsagi allasfoglalasok,
kérlevelek, meghivok, tajékoztatok, alapitvanyok iigyei, palyézatok, koztisztviselok,
kozalkalmazottak, munka torvénykoényve hatélya ala tartozok személyligyei).

Koznevelési és kozmiivelodési igazgatas-51 db lgyirat ( gyermekek szakértéi vizsgalata,
oktatas).

Sportiigyek- 2 db tigyirat ( sportrendezvények tigyei, sportegyesiiletek lgyei).

Honvédelmi, polgiri védelmi katasztréfavédelmi igazgatis, fegyveres biztonsagi Grzés-
53 db ugyirat ( helyi védelmi bizottsagi igyek, katasztrofavédelmi iigyek, polgéri védelmi

tervek).

Az el6z6 idGszakot, azaz a 2015. évi adatokat alapul véve megallapithato, hogy az
ligyiratforgalomban jelentés, mintegy 22 %-o0s mérték(i nvekedés kovetkezett be.

A novekedés jellemzden pénziigyi agazatban adoigazgatasi ligyekben, szocilis agazatban a
szocidlis riszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatasok terén volt tapasztalhatd.

Ugyiratforgalmi ndvekedés mutatkozott tovabbd 2016. évben a hagyatéki ugyek és a
term6f6ldrél sz616 torvénybdl adodo igazgatési tigyek ( vételi-, bérleti ajanlatok kozzététele)
forgalmaban.

II. Onkorményzati haté6sagi iigyekkel kapcsolatos feladatok

Az ¢nkormanyzatoknal felmeriilé hatésagi feladatok az onkormanyzati hatosagi tigyekbél és
az allamigazgatési hatosagi tigyekb6l tevédnek dssze.



Az 6nkorményzati hatosagi tigyekben a hatoésadgon kivill az egyes egyedi ligyekben tigyfél
szerepel, az ligy targya lehet iigyfelet érintd jog vagy kotelezettség megallapitdsa, adat
igazolasa, hatosagi ellenérzés végzése vagy nyilvantartas vezetése.

Onkorméanyzati hatésagi iligyet térvény vagy onkormanyzati rendelet allapithat meg. Az
tigyek intézése két formaban térténhet: az egyik a képviseld-testiilet sajat hatasksrben torténd
eljaras, a masik a hatdsagi hataskdr atruhdzasa polgarmesterre, a jegyzore, a bizottsigra vagy
tarsulésra.

A hataskor atruhazas célszerliségét indokolja, hogy az ligyfél részére csak az atruhazas
alapozza meg a fellebbezési jogot, mert ha elsé fokon a testiilet jar el, nincs helye
fellebbezésnek. A hataskdr atruhazds mellett szdél tovabba, hogy a nagy szdmi egyedi
hatésagi ligyek intézése megterheli a képviselo-testiiletet és elvonhatja a figyelmet a nagyobb

horderejt feladatokrol.

Tiszajené Kozségi Onkorminyzat Képvisel§-testiilete nkorméanyzati hatosagi hatéskort
az Ugyrendi- és Szociélis Bizottsagra, a Polgérmesterre, a JegyzOre és a Szolnoki Kistérség
Tobbeéla Tarsuldséara ruhdzott at.

Vezseny Kozségi Onkormsnyzat Képviselé-testiilete onkormanyzati hatésagi hataskért a
Szocialis és Ugyrendi Bizottsagara, a Polgarmesterre, a JegyzOre és a Szolnoki Kistérség
Tobbeélt Tarsuldsara ruhazott at.

A 2016. évi hatésagi munkarol készitett statisztikai adatszolgaltatas adatai szerint 2016. évben
a kozos hivatalban Gsszesen 679 db Onkormanyzati hatosdgi {igyben hozott hatarozat

szlletett.
A legnagyobb szdmban a szociélis igazgatds teriiletén jelentkeztek Snkorményzati hatdsagi

tipust tgyek ( 672 db ), tobbi Onkorményzati hatosagi ligy utkezel6i és tulajdonosi
hozzajarulassal kapcsolatos.

A 679 igyben hozott hatdrozatbél 1 db a képviseld-testiilet, 423 db a bizottsag, 165 db a
polgarmester, 90 db a jegyzo hataskorében sziiletett.

A Bizottsdg hataskorébe tartoztak a telepiilési létfenntartasi tdmogatasi kérelmek, a
szocialis tiizeldanyag tdmogatas iranti kérelmek elbiraldsaval kapcsolatos tgyek.
Polgarmesteri hataskorbe tartoztak a rendkiviili telepiilési tamogatds, a gyermeksziiletési
tdmogatas ligyei.

A Jegyzo0 jart el a telepiilési lakasfenntartasi tAmogatéassal kapcsolatos tigyekben.

Ezen tigytipus teszi ki az 6sszes 6nkormanyzati hatdsagi ligy jelentds hanyadat.

A 679 db 6nkormdanyzati hatésagi tgyben meghozott dontéssel szemben 2016. évben
jogorvoslati kérelem nem érkezett.

II1. Allamigazgatisi hatésagi iigyekkel kapcsolatos feladatok

A teleptiléseken ellatandd, a telepiiléseket kozvetlentil érinté allami feladatok és hatosagi
hataskorok egy része az el6zoekben taglaltak szerint 6nkormanyzati hataskor.

Ezen dnkorményzati hatdskérékon til szémos allamigazgatasi hatésdgi iigy lebonyolitdsa
torténik a kozos hivatalban, mely tigyek elsddleges cimzettje a jegyzo illetve rajta keresztiil az
illetékes ligyintézok.



Honvédelmi, polgari védelmi és katasztrofavédelmi ligyekben — torvény, vagy
kormanyrendelet felhatalmazésa alapjén — a polgarmester is kaphat allamigazgatasi hatosagi
feladatot.

Allamigazgatési hatésdgi tigyekben az elmult évben a kozés hivatalban &sszesen 1701 db
elsofoku hatdrozat sziiletett, mely hatérozatok tobbsége ( 1633 db ) az addigazgatasi
tigyekre korlatozodott a helyi adok és a gépjarmii adozas targyaban.

Az egyes tugytipusokban kereskedelmi igazgatsi tigyben tizlet mitkdéssel kapesolatos
hatdrozatok  sziilettek, gyermekvédelmi és gyamiigyi igazgatds terén rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény  targydban , birtokvédelmi ugyekben, telepiilésrendezési
ligyekben, tovdbba anyakényvi és allampolgarsagi ligyben sziilettek dontések.

Az  allamigazgatdsi hatosagi ligyekkel kapcsolatosan sziiletett elsé fokd hatérozatokkal
szemben az elmilt évben jogorvoslat egyik telepiilésen sem érkezett.

IV. Torvényességi vizsgalatok

Tiszajené és Vezseny telepiilésen 2016. évben torvényessegi vizsgalatra kozszolgalati
ellenérzés  keretében keriil sor a kozszolgalati jogviszonnyal kapcsolatos jogszabélyok
eléirdsainak betartdsa targyaban.

Az ellendrzés hidnyossagot nem allapitott meg.

V. Személyi és targyi feltételek

A kozds hivatal személyi alloméanya &sszesen 12 £ ,» 7 16 a székhely telepiilésen
Tiszajenn, 5 f6 a Vezsenyi Kirendeltségen végzi munkaéjat.

2016. évben 1 f6 munkaviszonya sziint meg nyugdijazds miatt a székhely telepiilésen,
helyette vuj tigyintézd keriilt alkalmazésra.

A koz0s hivatal apparatusénak valamennyi tagja rendelkezik a munkakére ellatisihoz
Jjogszabalyban eléirt képesitéssel, igy a munkavégzés személyi feltételei biztositottak voltak.
A koztisztviselok koziil 4 6 rendelkezik felséfokt — fSiskolai — vegzettséggel, 3 6 felséfoku
szakképzettséggel ( mérlegképes konyvels) 5 6 kozépfoki végzettséggel.

A hatésagi tigyekkel kapcsolatos eldkészité munkat az érdemi ligyintéz6k végezték, a jegyzd
hataskérébe utalt hatosagi iigyek esetében a kiadmanyozasi jog ( az iigy érdemében hozott
hatérozat alairasanak joga ) ajegyz6 hatdskdrében maradt.

A Kirendeltség feladatkorébe tartozé valamennyi onkorményzati és allamigazgatési ugy
kiadményozésat Vezsenyen az aljegyz6 végezte.

AnyakonyvvezetSi feladatkorében az ligyintézé mindkét telepiilésen &nallo kiadmanyozasi
joggal rendelkezik.

Munkank alapja a hatalyos jogszabalyok ismerete, mely ismereteket folyamatosan szinten kell
tartanunk, illetve bévitentink kell, ehhez nagy segitséget adnak a Jasz-Nagykun — Szolnok
Megyei Kormanyhivatal altal szervezett ertekezletek, tovdbbképzések, a szakmai
iranymutatast tartalmazé kiadvanyok, jogszabalygyljtemények.



A kotelezd tovabbképzési rendszer keretében a kdzépfoku végzettségili koztisztviseldknek 4
¢év képzési ido alatt 64 kreditpontot, a felsofoku végzettségliecknek 128 kreditpontot kell
teljesiteniiik a palydn maradas érdekében 2014. évt8l. 2016. évben a Nemzeti Kozszolgélati
Egyetem szervezésében valamennyi koztisztviseld részt vett kételezd szakmai

tovabbképzésen.

A targyi feltételek a hivatali munkavégzés sordn mindkét telepiilésen  alapvetben
biztositottak.

A magas szintil és korszerti informatikai héttér a kozigazgatés valamennyi teriiletén a napi
munkavégzés alapvetd feltétele, ezért fenntartasat és fejlesztését folyamatosan igyeksziink
biztositani. A napi munkavégzés e nélkiil elképzelhetetlen, hiszen szinte valamennyi
munkafolyamathoz kapcsolddo adatszolgaltatds és informacidaramlas mar elektronikus titon
torténik, az éallamigazgatdsi szervek nagy része elektronikus Uton tartja a kapcsolatot a
hivatallal.

Folyamatosan toreksziink az informatikai halézat minéségének szinten-tartaséara, illetve
lehetéség szerinti korszerisitésére. 2016. év végén kdzponti forrdsbol mindkét telepiilésen az
elavult informatikai eszk0zOk cseréjére keriilt sor az ASP rendszer bevezetésével
Osszefiiggésben.

Tiszajendn a kozséghazan hidnyossdg az akaddlymentes kozlekedés biztositdsa az épiileten
beliil, kiilénos tekintettel a mosddéhelyiségekre, a sziik ajtdnyilasokra és a kiiszobokre. Az
ablakok rendkiviil rossz éallapotban vannak, az iivegek kiesnek, mert a nyildszard farésze

teljesen szétkorhadt.
Tovébbi probléma a jelenleg rendelkezésre allo irattar szlikossége. Ezen problémak

megoldasat palyazati forrasbdl tervezziik.

Vezsenyen a kozséghédza akadalymentesitett épiilet, igy biztositja a mozgéaskorlatozott
személyek szamara is a komfortos ligyintézést.

Mindkeét telepiilésen jellemzd, hogy megfelelé hely hidnyaban az ligyféltér a folyoson keriilt
kialakitdsra, mely sajnos szlikds, de ennek ellenére kulturdlt korilmények kozott

varakozhatnak tigyfeleink

VI. Képvisel6-testiilet miikodéséhez kapesolodo, egyéb feladatok

A Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 44. §-a
alapjan a képviseld-testiilet sziikség szerint, a szervezeti €s miikodési szabdlyzatban
meghatarozott szamu, de évente legalabb hat tilést tart.

Tiszajené Kozségi Onkormanyzat képviseld-testiilete 2016. évben 15 nyilt iilést és 6 zart
ulést, €s Vezseny dnkormanyzatdval kdzdsen 3 egyiittes iilést tartott.

A nyilt Glésbdl 9 rendes iilés, 6 soron kiviili {ilés volt.

A zart iilésb6l 5 rendes tilés volt.

Megallapithatd, hogy a testiileti iléseken magas a részvételi ardny, a testiilet minden iilésén
hatarozatképes volt.

2016. évben a képviselod-testiilet Tiszajentn 14 rendeletet alkotott és 136 hatérozatot hozott.
Tiszajend kozségben az Ugyrendi és Szocidlis bizottsag 13 alkalommal iilésezett és 327
hatarozatot hozott.



Vezseny Kozségi Onkorményzat képviseld-testiilete 2016. évben 9 nyilt iilést és 3 zart
ilést, és Tiszajend dnkormanyzatival kézésen 3 egylttes llést tartott, Az iilésekbsl 6
rendes Uilés, 3 soron kiviili {ilés volt.

A képvisels- testiilet minden iilésén hatarozatképes volt.

2016. éven a képviselé-testiilet 19 rendeletet alkotott és 75 hatdrozatot hozott,

Vezseny kozségben a Pénziigyi és Szocialis Bizottsdg 1 nyilt és 2 zart iilést tartott, az
uléseken Gsszesen 5 db hatarozat sziiletett.

A roma nemzetiségi Onkormanyzat miikddésképtelenség miatt 2016.szepember 11-én
megszint,

A képviseld-testiilet elé keriils eloterjesztéseket a targyban illetékes Ugyintézd, a jegyzd,
illetve az aljegyzé készitette el.

A testiilet Gilésérdl késziilt jegyzkonyveket — a jogszabalyi el6irasnak megfelelden - az iilést
kévetGen tovabbitottuk a Kormanyhivatal részére.

Valamennyi jegyzékonyvet elektronikus titon is tovabbitunk a korményhivatal részére.
A jegyzbkonyveket évente bekéttetjiik, és az irattarban taroljuk.

2016. évben onkorményzati rendelettel kapcsolatosan Alkotméanybiréségi hatdrozat egyik
telepiilésen sem sziiletett,

A jegyzd, illetve az aljegyz$ altal a képviseld-testiilet déntése ellen torvényességi észrevétel
az elmult évben nem tortént.

Mindkét telepiilésen volt folyamatban 2016. évben az onkormanyzatot érinté peres eljaras,
Tiszajen6n Onkorményzati bérlakas kiiiritése targyaban, Vezsenyen egeészseégligyi
kozszolgaltatdssal kapcsolatosan.

Mindkét telepiilésen kiemelt feladat volt 2016. év vegén és 2017. januarjatsl folyamatosan az
ASP rendszer bevezetésével kapesolatos adminisztraciés feladatok elvégzése.

A koztisztviselok 2016. 6sze 6ta tovabbképzéseken sajatitjak el a sziikséges tudnivalokat,
2017. évtél pedig gazdalkodasi és ad6 igazgatas teriiletén ASP szakrendszerben folytatédik a
munka. Az adatdllomdany tisztitdsa, az adatok migraciodja és az Uj rendszerek elsajatitisa ido-
¢s munkaigényes feladat, melyet a kiszabott hataridék betartasaval, pontosan végeztiink s

végziink el.

A kirendeltség latja el tovébbra is a Vetikom Kft miikodésével kapcsolatos adminisztracios
feladatokat. 2016. 4prilisatél a hulladékszallitas rendszerénck valtozdsa miatt folyamatos
adatszolgaltatasi kotelezettség 4ll fenn a szolgaltatas igénybevételével kapcsolatosan, ezaltal
t6bbszorosére novelve az adatforgalommal Osszefliggd adminisztracidt,

Az Onkormanyzat pélyéazatai, projektjei megvaldsitdsaval kapcsolatos adminisztrativ,
technikai, pélyazatirasi és palyazatfigyelési feladatokat mindkét telepiilésen a kozos hivatal
munkatarsai latjak el, esetenként kiilsd megbizottak kdzremiikédésével.

Tiszajené telepiilésen kiilondsen kiemelt fontossdgi volt az elmilt iddszakban az
ivovizmindség javitd beruhdzassal kapcsolatos feladatok cllatisa, tovabba a 1étrejott
vizikdzml  vagyon értékelése, nyilvantartasba vetele, mely jelentds tobbletfeladatot

eredményezett.



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiekben igyekeztem bemutatni a Tiszajendi K6z6s Onkorményzati Hivatal 2016. évben
vegzett tevékenyseégét.
Megitélésem szerint a folyamatosan valtozo jogszabélyi kdmyezet mellett a hivatali munka

térvényesen és zokkendmentesen folyt az elmult évben.
Munkatéarsaimmal arra toreksziink, hogy tovébbra is szinvonalas, hatékony, tovabb javuld

mindségben lassuk el feladatainkat.

Tiszajend, 2017. februar 4.
Gyapjasné Sepsi Erzsébet

jegyzd
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