Vezseny Kozség Polgarmesterétol
5093, Vezseny, Templom ut 1.
Tel.: 56/459-021. Tfax.: 56/459-022,

MEGHIVO

A helyi onkormanyzatokrol szolo, tébbszoér modositott 2011, évi CLXXXIX. torvény 65. §-aban
biztositott jogkSrémben a Képviseld-testiilet nyilt {ilését dsszehivom

2018. julius 9-én 16" 6ra

a vezsenyi Kozséghdaza nagytermébe, melyre tisztelettel
meghivom.

Napirend:
I. 2018. évi koltségvetési eidirdnyzat modositdsra javaslat
Eldado: Szabo Ferenc polgarmester

2. Beszamolo a Vezseny Kozségi Ovoda 2016/2017. nevelési évben végzett tevékenységrdl
Eléadé: Szabo Ferenc polgarmester

3. Beszamold a Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer tevékenységérdl
Eloadé: Szabo Ferenc polgdrmester

4. A Tiszamenti Regionalis Vizmivek Zartkériien Mikodd Részvénytarsasig 2017. évi
mUkddésérol

El6adé: Szabo Ferenc

5. Bejelentések

Vezseny, 2018. jalius 2.

Tisztclettel: T e, ,M
R bo Férenc
lgdrmester



Veeseny Kozségi Onkorményzat Polgdrmesterétéh
5893 Vezseny, Templom u. 1,

Flaterjesztds
A képviselo-testiilet 2018, julius 9.4 {ilésére

Targy: Vezseny Kiizségi Onkormanyzal 2018, évi koltségyvetésének médosiiisa

Tiszieit Képviselo-testiiles!

Vezseny Wazség Onkorminyzatinak  Képviseld-testitlere oz Gnkorményzat 2018, évi
koltségvetdsét a 172018.(11.19.) dnkormanyzati rendelctével elfogadia. Az allamhdaztartasrol
370k 2011, évi CXCV. torvény 34 §-a (4) bekerdése srzerint, ha a helvi dnkormanyral év
Lozben a koltségvetési rendelet készitdsekor nem ismert t6hbletbevételhez Jut, e témél a
polgavimester a kKépvis210-testiletet tdjékoztatja.

A fentiek alapjan a 2018, &vi kéliséevelds madositasat az 1. — 5. mellékietols szerint az
alabbial miatt turjeszten a Tisziel Képviseld-testiilet elé:
~ firdliddési cél kilisdgveidsi idiogatisok és kizgdsgitd tdmogatisok cimen:
= tnkorménvzatl bérkompenzdcid (janudr — mdjus havi) 109.940.- F(,
= janudr havi netto bérkompenzdcio 12141 - Ty
- eavéh mikadesi edlii 1o gutdsol bevéteic cimen:
= INSZ Megyei Kormanyhivatal Foglalkoxtatdsi Foosztaly dlial tamogatort hosszabb idejQ
Lozioglalkoztatas 2018. évi béy és kozteher kiadasai fedesetére 1.667.565.- Tt.
- ditkormauyzati vagyon fizermeltetdséhol szararazd devérel:

a TRV Zrt -nek Kiszamldzott viz- €s szennvvizrendszer Uzemelietdsre adisabol szarmazd
bérleti dij 2017, évi dsszeee 1.277.885.- Ft
- glizd év Kolisdgverési mavadvidnvdnek izénvbevétele cimen:
= o Képviseld-testittet 6/2018, (V.29.) Or. 3.8 (1) alapjan a Vezseny Kozséel Ovoda 2017, évi
kdltsdgvetdsi maradvanya 113.008.- Ft, a 6/2018.(V.29.) Or. 3.5 (2) szerint Veozseny Kozséol
Onkormanyzat elézd ¢vi Kltségvetdsi maradvinya 11.723.9352 - Ft-tal modosul.

BEVETELKK nivexeddse (3.1 niclléiziet szeriat)

1. Onlormanyzat mékidssi tinrogatasa:

- mikadési céli koltsé g etdst timogatdsok ¢s kicgészitd tdmogatasok [22.081.- 't
2. Mikoddési céln tamogatisol h-n beliilvéi:
- egvéb mukadest célu taimopatasok 1.067.565 - Ft
3. Tulajdonosi bevétel:
Onkormanyzati vagyon {izemeitetdsébol szarmazo bevétel 1.006.209,- It
kiszamldzotl afa 271.676.- T't
4. Finansyirozasi hevételel:
- 2100 ¢vi kéltségvetési maradvany igénybeviétele 723.952.- It

AEVETELEE nivekedese dxyzesen: 14,781,483, Fr




)

KIADASO nivekedése (3.1 melldkiet szerint)

1.623.566.- Ft

1. Személyi juttatisok:
166.080.- Ft

2. Viunkaddkat tervhels jaralékoelk:
3. Delogi kiadasok:
- karbantartas (utak)
Lkamatkiadasok (tamogatdsok utan)
- eoyéb szolgalatisok 473.000.- It
clozetesen felszamilott 4la §01.762 .- I't
-eeyéb dologi kiaddsok (korelezs eljardsi dijak) 241.000.- Fi
4. Fivonisok éy betivetdésck:
- helyi dnkormanyzatok elézo évi elszamoldsaibdl szarmazd Kiadasok  1.514.038,- F1

1.700.000.- I't
42.152,- Tt

5, Tartalékok:
- allalanos tartalék
6. Berubizdsol:
- epyéb Uireyi eszkiz beszerzés
- berulidzist céla dta
7. Felajitasok:
- cgveb tireyi eszkdz feldjitds (szennyviz szivatty k) 006.209.- Fi
271.676.- It

3.317.000,- I't

500.000.- Ft
135.000,- Ft

- feljitist echi dfa

BIADASONT nivelieddse (ssaeseit; 14,791 483, It
SEVETELYEE novekeddse (3.2 mellékie! szerint)
1. Finapszivozasi L ovdeelel

- ¢ldzd évi kdliségvetdst maradviny igénybevétele 113.008.- I't
EEVETELEK rivekeddse daszesen: 113.008,- ¥t

FIADASOK névekedése (3.2 melicklet szerint)

1. Beruhazasok:
- coveéb targyi eszkéz beszerzes
- beruhdzasi célu afa

§9.000.- Ft
24.008.- Ft

HiADASOXN nivekeddse dyeresen: 113.005.- It

Tisziclt Képviselo-tostitlet!
Fenti modositasok utan az 1. meliéi-let szerint az dnkormanyzat 2018, ¢vi koltséuvetésének
médositott elbirdnyzatn 204.183.746,-7t, melyet a mellékelt readelet tervezet szerint

ellogadni sziveskedjenck.

Vezseny. 2018. julius 4.

Szabo Ferene
polgarmester.
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Vezseny XKozség Gakorményzat Bépviseld-testiiletének
L2018, (...) onbormanyzati rendelete
a7 Oakormanyoal 2018, ¢vi kbliségvetésének modositdsardl

Vezseny Kizség Onkorminyzal képviselo-testilete az &Hamhdziartasré]l szolo 2011, évi
CXCV. wWrvény 34.§-a alapjan az onkormanyzat a 1/2018(11.19) szami  rendelet
(tovabbiakban: Or.) méodositasara a kdvetkezdket rendeli el:

1§ (1) A Képviseld-testitlet az Snkormdany=at 2018, évi koltségvetését:

189.647.086 Ft koltségvetési bevétellel,
202084190 It koltséovetfsi kindassal,
13.037.116 It koltscgvetési egvenleggel, melybil
10.493.2061 Ft miakadési hisnnyal,
16.493.201 Ft{elhalmonisi idbblettel,
14.536.660 Ft finanszivoziasi hevétellel,
1.499.550 Ft finanszirozdsi kiad4ssal

altapitja meg.

2.§ (1) Az Gr. 1. mellé¢klete helvébe e rendelet 1. melléktele 1¢p.
(2) Az Or. 2.0 melléklete helvébe e rendelet 2.1 melicklete 1ép.
(3) Az Or. 2.2, melicklete helvébe ¢ rendelet 2.2 melléklete 1p.
(1) Az Or. 6. melléklete helvébe < rendelel 3. meliéklete 1ép.
(3) Az Or. 7. meltéklete helyébe ¢ rendelet 4, melliklete Kp.
(6) Az Or, 9.1. melliklete helyébe ¢ rendelet 5.1 nieliéklete 1ép.

(7y Az Or. 9.2. mealtéilere helyébe ¢ rendelet 5.2 melléklete Iép.

3.8 Ez arendelet a kihirdetést napjdn [ép hatalvba,

Szabd Ferenc Ballané Berecz Enikd
Polgarmester aljegyzd

A rendelet Kilirdetye:
Vezseny, 20018 o

Ballané Berecz Eniko
aljegyz6
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Gakormanyzal és elitandd feladatainali 2018, évi bevérelel ¢ Kiadasai
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VEZSENY KOZSEGI OVODA

BESZAMOLO

2017/2018. nevelési évrol

OM: 203090

Készitette: Szekeresné Vincze Agnes

Ovodavezeto



1 csoport: Osztatlan, vegyes életkoru csoport

Nevelémunkank személyi feltételei: 2017/2018- ¢s nevelési évben a feladatokat 2 {6
avodapedagdgus, -mindketien rendelkeziink a torvény altal eldirt végzetiséggel -¢s 1 f0 dajka
latja el.

Az 6voda gyermeklétszimanak alakuldsa 2017. szeptember 01. -2018. majus 31,

[ Gyermek Jétszam Létszam | Tankoteles | Iskolaha | Tankbtelezettségéne | SNI
- gyermekek | megy k kés6bb tesz cleget

viltozds | szama L
2017. 2018. Ovoda psziches
09.01. | 05.31. javaslatara, szilo | fejlodés

kérésére | zavarai

25 24 - 17 8 6 2 1
27 (26) +6
Ebbol: | EbboL Ebbol: Ebbdl: Ebbbl: Ebbol:
Fia: 8 Fin: 8 Fiti: 3 Fit:d Fia:2 Fit:1
LLa’my: 17 | Lany:16 Lany:5 Léany:5

Kiemelten fontos testileg-lelkileg egészséges gyermekeket neveljiink, ezért nagy hangsulyt
helyeziink az egeszseges dletmod szokasainak kialakitasira. Ennek keretében 2017/2018-as
nevelési évben csatiakoztunk a Bozsik-programhoz. Helyi adottsagaink lehetdséget nyuj tanak
megszerettetni a természetct, &s a természet védelmének, megovasanak igényét kialakitani.
Hangsuly fektetiink a néphagyomanyokra, €s magyar {innepkordkre, melyekhez nagy s¢ gitséget
nydjt a sziilekkel torténd, széles skalan mozgé egyiitimiikodes.

Vallatjuk a sajatos nevelési igényh gyermekek ellatasat.

A gyermekek nevelése, gondozasa soran, 4 tanuldsi-tanitasi folyamatok soran fontosnak tartjuk,
hogy minden gyermek szitkségletei egyéni igényeiknek megfelelen kielégitésre keriiljenek.
Legyenek motivaltak, kapjanak kell§ mennyiségh ¢s mindségii ismeretet, fejlddjenck egyéni
készségeik, képességeik a sokszinti tevékenységek és els® sorban a jatck soran. A gyermekek
spontdn ismeretszerzésre valo motivaltsaganak kihasznaldsa,- tekintettel a vegyes csoporua -
mikro-csoportos  ¢s  az egyéni szervezeli keretek kozott valésult meg. Ez az
svodapedagogusoktol a tervezésben és a szervezésben is kiemelt figyelmet igényel, &s

sziikségessé teszi a neveldmunkat segftd dajka kézremiikodesét is.



1. A pedagobgiai program megvaldsulisinak nyomon kivetése
A nevelési év kiemelt feladatai (eredménycsség) az évoda munkaterve alapjin

A feladat, tevékenyseég Az eredményesség megallapitisa L
megnevezése (rovid leiras, sikerek, nehézségek)

A vezetol onértékelés az eldirdsoknak megfeleléen me gtortént.
Szervezetfejlesztes: A kévetkezd nevelési évben kitlizétt vezetdi €s intézményi
- Vezetési feladatok tanfeliigyclet megvaldsitasahoz szikséges dokumentumcek a
szakszert ellatdsa. KIR-be feltoltésre keriiltek, illetve lefolytattuk az intézményi
onértékelést. Az Ovodai tehetséggondozas bevezetéséhez
szilkséges ~ munkak folyamatban  vannak, azonban
tovabbképzés, melyen részt tudtunk volna venni, nem keriilt

SZErvezesre.

Tntézményi delegalt feladatainak  (portfolié  értékelése},
valamint vezetdi feladatok ellatisa a gyakomnok mindsitd
vizsgajanak lebonyolitasahoz.

A nevelési év soran a kapesolattartds a fenntartoval, a neveld-
oktat6 ~ munkdt  segitd intézményekkel,  kulturdlis
intézményekkel, cgészségligyi szolgalatokkal, az iskolaval, stb.
eredményes voli.

A gyakornok 6vodapedagdgus, Acs Anikéd sikeres mindsitd

Kollega segitése, vizsgat tett 201 7-szeptember 19-én. Eredménye 96% Munkajat
fejlesziése. lelkiismeretesen, szakszeriien és lelkesen latja el.

Gikeresen eclvégezte a Bozsik program lebonyolitisahoz

szitkséges, a Magyar Labdarigd Szovetség Felnbitképzo

Intézete 4ltal szervezett, GRASSROOTS SZERVEZO

tanfolyamot.

Konferencia: 2018. méjus 18.J 4sz-Nagykun-Szolnok Megyei

Pedagégiai Szakszolgdlat szervezésében-

- Térsas kapcsolatok a valds és virtudlis vilaghan.

-A nevelés id6szerii kérdései. -cimmel

Beiskolazasi tervben  szakvizsga tervezése  Fejleszid

évodapedagdgus szakon 2018. augusztus 21-t6l.

! Folyamatosan figyelemmel kisérem a képzési lehetbségeket,
és tamogatom a kollegam bekapcsolodasat, hiszen ezaltal
1 hozzajarulok ahhoz, hogy naprakész pedagdgiai ismeretekkel

3- rendelkezziink, szakmai munkank megdjuljon. Valamennyi

tovabbképzésiink dsszhangban all pedagdgiai programunk
céljaival ]
- Csoportnaplé

Az intézmény - TFelvételi eléjegyzési naplo

dokumentumainak vezetése, - Telvételi mulasztési naplo
a torvényi valtozasoknak - Ovodai torzskonyv

megfelelve - Lives munkaterv

| - Fv végi beszdmold




A Felvételi-mulasztasi naplo, az Ovodai csoportnaplo,
valamint a gyermckek fejlédéset nyomon kovets fejlodési
lapok folyamatos vezetés alatt alinak.

- KIR naprakész vezetése (gyermekek, dolgozok)

- Statisztika elkészitése

- Szabalyzatok clkészitese.

- HIT elkészitése

SNI gyermekek integralasa

Az SNI gyermek szAmara a szorgalmi id6szakban utazo
szakemberekkel biztositottuk a szakérdi bizotisag altal eldirt
gy6gypedagogiai ellatdst, valamint egyéni banasmod keretében
a tobbi gyermekkel egylitt neveldst.

Inkluziv pedagogiai szemlélet alkalmazasa, differencidlas
mértékének, modjanak megtalalasa, egvéni  mMOtivacio.
Szocializacid eléscgitése, csoportszabalyok, j modszerek,
varatlan nevelési  helyzetek mcgoldasa.  Természetes
egyiittélésre torekvés, személyes példamulatas a csoportba jard
gycrmekek  egylittmilkddési készségének, elfogadasanak,
empatiajanak fejlédéséért. Mind ez komoly kihivas egy teljesen
vegyes életkord, osztatlan csoportban, adott személyi feltételek
mellett. A Szakértdi Bizottsag javaslatira szeptemberben, a
szamara kijelolt intézményben megkezdi az iskolat.

2. A Pedagogiai Program megvalositiasanak éves feladatai

A feladat, tevékenység
megnevezése

Az eredményesség megallapitisa
(rbvid leirasa, sikerek, nehézségek)

Az érzelmi, az erkdlesi
nevelds, és kézosségl
nevelés biziositasa

Szervezei kulturank és személyiségiink biztositotta 2
gyermekek pozitiv érzelmi beallitddasat. Tevékenységeink,
{innepeink, rendezvényeink elosegitették a  kozOsség
alakulasat. Az eltérd szociokulturélis hatérrel, értékrenddel
noveld csalddok nevelési attitGidje, a gyermekek neveltségi
szintjén, kézosségl viselkedésén megmutatkozott, komoly
kihivas elé allitva az 6vodapedagdgusokat.

Differencislt nevelés,
fejlesztés

Differencidlas soran figyelembe vettilk a gyermekek egyeni
személyiségstruktirajat, el6zetes ismeretcit, érdekl6dését,
szitkségleteit, erbsségeit és gyengestgeit. Szem el6tt tartva
elérd fejlodési temitket €s €letkori sajatossagaikat. Kiildnds
tekintettel arra, hogy 2,5 évestdl 7 éves €letkorti gvermekek
jarnak a csoportba. Megnyilvanult a motivacioban, feladatadas
mértékében, ardnydban, az értékelésben, a segitségnyujtas
mértékében, az eszkozok alkalmazasiban,

|
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Tehetség, képesség A gyermekek képessépeinek, készségeinck kibontakozAsat |
kibontakoztatisit segitd | tevékenykedtetés  kozben,- egyéni és mikro-csoportos
tevékenységek, modszerek. | forméban, differencilassal, egyéni  képesscgekhez,
érdeklédéshez, szikségletekhez igazitjuk.
A tehetséges gycrmekek segitésére igyekeztiink nagy
hangsilyt forditani. Batorito nevelés modszereit helyeztik
eldtérbe, torekedtiink dnismeretiik, onértékelésiik,
snkifejezésiik, kreativitisuk fejlesztésére.

Mese- vers A mindennapos mesemondas az ovodapedagbgus  altal,
emlékezetbél meséléssel valdsult meg. Fzt nagyon fontosnak
tartottuk a szocialis kompetencidk fejlesztése miatt, hiszen igy
folyamatos odaforduldst, figyelmet tudtunk biztositani az egyes
gyermek szamara tevékenyseg kézben is. Minden kisgyermek
figy érezhette, hogy a mese neki sz0l. Hangszinnel, hangsullyal,
mimikéaval, stb. igyekeztink elvardzsolni, a mese részeséve
tenni Oket. Az egy héten 4t tartd mesefeldolgozas
megvaldsitasahoz dramatizatist, gyermek-babozast, szitudcids
jatékokat alkalmaztunk. Ezek a formak biztositotték a verbilis
emlékezet, a kifejezdkészség, a mondatalkotds, stb.
fejlesztését. A verseket az aktualitasokhoz valasztottuk, szem
clétt tartva a rim a ritmus és a nyelvi humor jatékosségat, mely
eldsegilette a versek elsajatitasat, ugyanakkor a helyes kiejtés,
beszédlégzés, beszédtempd  gyakoroltatdséra is kivaloan
alkalmasak  voltak, lehetdséget hordoztak a nyelvi
tehetségteriiletek fejlesztésére.

Rajzolds, festés, mintazas, | A tevékenységekhez sziikséges eszkoz0k folyamatosan &

kézimunka gvermckek rendelkezésére dlliak. Nagyon sok, szép ¢&s
kitartéan megmunkalt gyermckmunka sziiletett a kozds €s az
5nallé alkotasok soran. Heti egy-két alkalommal, (a gyermekek
kezdeményezésére akar {Sbbszor is) tervezett, vialtozatos
technikék alkalmazasaval biztositottunk lehetdséget a
tevékenységre. A sokféle technika alkalmazdsa motivald
hatdssal birt, fejlesztve ezzel a gyermekek kreativitasat, térbeli-
vizualis teriileteket.

Enek-zene, énekes jatékok, Enck-zene, énekes jatékok, jatékos tancmozdulatok,

ayermektanc zenehallgatds, hangszeres jaték segitségével fejlesztettik a
gyermekek zenei  adoftsagait, kreativitasdl, beépiiltek
mindennapjainkba. Nem csupan zenei készségfejlesztésre,
hagyomanyépolasra alkalmaztuk, hanem beépitve mddszertani
kultirankba, gyakran nevelési eszkdzként is.

Koémyezeti nevelés Sétsk, kiranduldsok alkalmaval sajat tapasztalataik ltal, €16
kornyezetilk megismertetése, jeles napok, madarak, fék napja,
viz vilagnapja, F8ld napja. Kdrmyezet iranti pozitiv beallitodas
Kialakitisa, kdmnyezetvédelem fontossaga, egeszséges életmod
alakitasa tortént.

A matematikai tartalmu tapasztalatok szerzésére is lehet6ség
volt ezen alkalmakkor is, épp Ugy, mint a jétékon, ¢s
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tevékenységeken keresztiil. A fejleszt6jatekok, logikai jarekok
elosegitették a gyermekek problémamegoldo gondolkodasat,
tevékenység kozben Ondllé  tapasztalatra, kozvetlen
megfigyelésre,  mérésre, becslésre, azonossagok  és
Kkiilonbzdségek  észrevételére, itéletalkotdsra, stb. nyilt
lehetéségilk. A szillk partnerek voltak a kdrnyezeti nevelés
megvaldsitasiban, lehetdségeket biztositottak héziéllatok
megtekintésére, illetve tobb alkalommal, az aktudlis témakhoz.
kapcsolodé kdnyveket hoztak be nézegetésre a gyerckeknek.

Nagymozgasos
tevékenységek
megvaldsulasa

Napi rendszerességgel forditottunk  figyclmet a mozgas
biztositdsdra tervezett, szervezett €s spontan keretek kozott.
Lehetdség szerint naponta a friss leveghn tartézkodas
alkalmaval, séték és udvari jatékeszkozok haszndlataval adunk
lehetéséget a mozgasos tevékenységekre. Mozgastejleszid
jatékok folyamatosan a gyermekek rendelkezésére alltak. Heti
16bb alkalommal szervezett labdajatékok segilették elo a
Bozsik programra val¢ felkésziilést. Elmondhatd, hogy beéptilt
szokasrendszeriikbe a mozgas.

Munkajellegd
tevékenységek

Onkiszolgélas jellegli munkdkat végeztek, pl: testapolds,
étkezés, Oltozkodés, kornyezetiik rendjének megorzese, a
személyes holmijénak rendezése.

Masokért végzett munka: a naposi munkat, segités a
kisebbeknek, takaritast, ajandékkészitest.

Alkalomszerti munkak: kornyezetik rendben tartisa, segités
egymasnak, az ovondnek, barkacsolas, jatékkészités,
jatékjavitas, teremdiszités, egycb me gbizatasok.

A tevékenyég nagy ncvelderével bir, mert erdsiti a gyermekben
a munka jatékiol eltérs jegyeit, {z1ésformalo hatasaval lejleszti
csztétikai alloképességiiket.

A jaték
személyiségfejlesztd hatasa

A jatékot a legfobb tevékenységi forménak tekintettiik, mely
sorén érzelmi alapi élményekhez jutottak a gyermekck. A
rendelkezésre 4110 jatékeszkozok szabad megvalaszidsa dltal az.
cgyéni szilkségleteik, otleteik, kreativitdsuk valosult meg. A
jatszotarsak szabd megvélasztisa kommunikacios €s szociélis |
készségeik (egylittmiikadés, konfliktusok és
problémahelyzetek 8nallé megoldasa) fejlédését biztositotia. A
jatckok soran megtanitjuk és betartatjuk a szabalyokat,
toreksziink az agresszivitds (fizikai, és verbalis agresszio)
megelézésére, megsziintetésére. A gyermekek napjanak nagy
részét az altaluk spontin mddon kezdeményezett jatékok
uraltdk, de sziikség volt az Ovodapedagogus altal
kerdeményezett &s irdnyitott jatékokra is, mint példaul a
dominé, kartya, tarsasjaték, kirakos kocka, puzzie, szabaly-
jaték, babozas, dramatizalds, stb. Ahogy megismerkedtek a
gyerekek ezekkel a tevékenységelkel, jartassapra tettek szert,
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egyre onallobakkd valnak a kezdcményezésben €s al

jatéktevékenységekben.

Gyermekvédclmi
revékenységek, prevencios
programok.

Csalidlatogatas, a gyermek  otthoni komyezetének
megismerése. Részvétel Gyermekvédelmi tanacskozason,
védelembe vételi targyalason. Egyéni beszélgetés az érintelt
sziildvel. Sziilgkkel kozés programjainkon keresztiil pozitiv
mintit kozvetitettink a csaladok felé a szabadidd hasznos
oltsltésére. PL: csaladi nap, Unnepek, kirdndulas, babszinhaz,
stb.

Az dvodai mérések
megvalositasa

Az intézményi onéstékelés keretében elégedettségmeérésre
kerlilt sor a szildk képviseldivel. Az ercdmények a sziilok
elégedettségét tikkrdztk az 6vodank neveld-oktaté munkéjat
illetden.

A gyermekek mérése az iskolaktteles kortiak részkEpesseg
vizsgalatara terjedt ki, melyhez Difer tesztet alkalmaztunk.

A szokésos 2 alkalommal fejlodési lapon régzitettik a
gyermekek fejlettségeét, amit a mindennapos megfigyelésekre
alapoztunk, melyrdl a sztildket t4jékoztattuk. Az eredményekre
épitettiik tovabbi fejlesztd munkankat.

Ahhoz, hogy szamszeriien ki tudjuk mutatni a gycrmekek
mérésének/megfigyelésének  eredményeit, szaktanicsadol
segitséget igényeltiink. A megbeszéltek alapjan & nyar
folyaman atdolgozasra kertilnek az egyéni fejlodési lapok.
Logopédial mérés mar jiniusban megtortént, ebben a nevelési
évben 2 mérések alapjan nem volt indokolt a logopédial
fejlesztés az érintett korosztaly esctében.

A kiilonleges banismodot
igényld gyermekek
neveléseével dsszefilggd
feladatok

Megszervezésre kerilt a SNI gyermek szémara a
szakvéleményben eldirt gyogypedagogiai ellatas biz{osilasa.
Elsésorban a szocializacié fejlesztésc, epyiittmiikodési
készség, alkalmazkodé képesseg fojlesztése keriilt eldtérbe.
Differencialt banasméd keretében torekedtiink az egyéni
sziikségletek  kielégitésére, a gyermek  figyelmének,
beszédkészségének fejlesziésire. Torekedtink az integracid
azon fontos elemének megvaldsitasara, hogy a sajat csoport
tevékenységeiben ez a gyermek is részt vegyen.

Kapcsolattartas a sztilokkel,
szakmai szervezetekkel,
segitd munkatérsakkal

Tovabb  vittik az eldzd  években kezdeményezeft
egyittmikadési formakat (a szild-6vénd korus, és a szilldi
mesemondas a kdnyviarban, stb.). A sziilokkel napi szintd

kapesolaton til, sziildi ériekezletek, fogadod orak, nyilt napok,
rendezvények, szildk bevondsa miisorokba, babozisba- |

keretében valositjuk meg egyfittmiikodéstinket.

A Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kézponttal, a

Pedagigiai Szakszolgdlattal - Nevelési  Tanacsaddval,
logopédussal, gyogypedagogussal, egészségiigyi szolgalattal, a
helyi é&ltaldnos iskoldval &s mas ovodak vezetdivel,
pedagogusaival folyamatos a kapesolattartas.
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3. Az dvoda bels6é mikédésének feladatai

A feladat, tevékenység
megnevezése

Az eredményesség megallapitas
(rovid leirdsa, sikerek, nehézségek)

Az Gvodaban szervezett
hagyomanyos programok,
{nnepélyek

SZMK értekezlet 09.04.

Logopédiai sziirés 09. 05.

Sziildi értekezlet 09.12.

Gyakornok mindsitd vizsgéja 09.19.
Kényvtarlatogatas 09.23.

Interaktiv zenés mUsor 09. 28.

Allatok vilagnapja:

egy csalad allatainak megfigyelése. 10.05.
Konyvtarlatogatds: Orszagos konyvtdri napok10.06
Séta a Tisza-parton 10.17.

Sziild mesél a konyvtarban 10.18.

Nemzeti iinnep megemlékezés a csoportban 10.23.
fré-olvasé talalkozé a konyvtarban (Sas Kaéroly) 11.09.
Barkoczi Titanilla- Babeldadas 11.14.

Sziild¢ mesél a konyvtarban 11.16.

Nyilt nap, adventi jatszobaz 11.22.

Mikulas iinnepség 12.05.- Sziildk baboztak
Bozsik torna- téli bajnoksag 12.06.

SZMK megbeszélés 12.08

Esetkonferencia 12.11.

Falu karécsonyf4janak diszitése a gyerekekkel 12.15.
Falu- Kardesony 12.16.- évodasok miisordval, sziilg-
dvond korus

Csoport Karacsony 12.18.

Sziils mesél a kényvtarban 01.15

Sziiléi érickezlet 01.23

Téli séta a faluban és a Tisza-parton 01.24

Sziil6i Forum- Téma: Csaladi kapesolatok: F.K.
pszichologus kozremiiksdésével 02.01.

Utazé szinhaz eléaddsa: Hiszti és Kriszti 02.08.
Konyvtar- szillé mesél 02.13.

Farsangi mulatsag 02.16.

Fogaszati szlirés 02.26.

Gyermekvédeimi tanacskozas 02.21.

Fogadé 6rak 03. 05, 06.

§7ZMK megheszélés 03.06.

Mircius 15.-1 innepség-6vodasok miisoraval,
Nyilt nap, Husvéti jatszohaz 03.28.
Tavaszkoszontd jotékonysagi rendezvény 04.07.
Fényképész a csoportban 04.13.

Bozsik torna tavaszi forduldja 04.22.

Ovodai beiratas: 04.23. 24,

8



_ Anyék napja a csoportban- misorral 05. 07.

- Kirandulas Szolnok, Reptar (repiilé nmizeum),
Jatszohaz: 05.08.

- Szaktanicsadd (mérés-értekelés) 05.22.

- Kvz4ré, nagycsoportosok bicsuztatasa 05.31.

- Gyermeknap és Csaladi nap 06. 01.

Az Ovoda belsd ellenirzése

Pedagégiai ellendrzések

Szempontjai:- A neveld-oktato munka dokumentéldsa
- Tevékenységek, pedagdgiai folyamatok tervezésc.
- Pedagogus kompetencidk megjelenése
Foglalkozas 14togatasa.

_ Személyiségfejlesztés, kozosségalakitds

- Tanulas, ismeretszerzés tAmogatisa
Foglalkozaslatogatas

- Szabad jatéktevékenység megfigyelése, csoportok,
kozosségek alakuldsdnak segitese.

- Konfliktuskezelés

Gazdasagi ellendrzések
- Koltségvetés ésszert tervezeése
- Gazdasigos, pazarlasmentes milkddés (az internelen 18
megtalalhat6 szakmai anyagok hasznalata)
- Szabélyzatok ellendrzése

Taniigy-igazgatasi ellendrzések
- Hiényzasok igazolasinak nyomon kovetése
. KIR rendszerben adatszolgiltalas, adategyeztets
- Gyermekek, dolgozok adatainak naprakész vezetése,
oktatési azonositok igénylése
- Gyakornok mindsitd vizsgaja
- Iktatokonyv vezcicse

Munkaiigyi ellendrzésck
- Munkakori leirasok aktualizalasa
- Munkaid® beosztisa feliilvizsgdlata, hinyzds,
szabadsag jelentésck, hataridk megvalésulasa
- Jelenléti ivek vezetése
- Munka és balesetvédelmi oktatason részveétel
- Munka-egészségiigyi alkalmassag

A tizvédelmi riadd
balesetvédelem

A tizvedelmi riadd proba a gyermekekkel sikeresen lezajlott.
A gyermekek Dalesctvédelmi felkészitése egész évben
folyamatosan tirténik, az dvodapedagogusok irdnyitasaban -
Kiilonss tekintettel 2 séték illetve az udvaron tartdzkodas
idészaka elétt.

Az udvari jatékok balesetmentességét napi szinten
ellendrizziik, szlikség esetén kérjitk a karbantarto segitségét.




SZMK - val vald A szildi  munkakGzosséggel valo  egylittmikédés a
egyittmiiksdés munkaterviink  véleményezéscre, a  dokumentumok
elfogadtatasara, tervezett programjaink megvalodsitdsahoz
segitség addsdra irdnyult. Az S7ZMK tagjaival a nevelési év
soran  tobb  alkalommal  tariottunk  megbeszélést,
egyiittmiik8désiink eredményes volt.

Aktiv kbzremiikodésiikkel tavaszkdszontd jotékonysagi
rendezvény! szerveztiink, melynek bevétele a gyermekek
jatékeszkozeinek bovitesére, megjitasira lesz forditva.

A gyermekek egészségligyi | A gyermekek egészségligyi vizsgdlata a fogaszati szlird, illetve
vizsgalatai a  védéndi  hajtetvesség  vizsgdlatra  terjedt ki.
A stituszvizsgalatokat a gyermekek sajat haziorvosa veégzi.

4. Targyi felszereliség alakulisa

Az intézmény taniipyigazgatds ¢s adminisziraciés feladatainak ellatasdhoz a fenntartd
biztositott egy jO minéségll haszndll szamitogépet nyomtatoval, valamint egy uj laptopot.
Kardcsony elott a gyermekek részére - hagyomanyainkhoz — hiven- vasaroltunk
Tejleszidjatckokat.

A nevelési év sorén az ebédlébe a gycrmekek méreteihez igazodo, Uj asztalok és székek
keriiltek.

Megkezdédtek és folyamatban vannak a fiitéskorszerisitési és feldjitasi munkalatok az 6voda
Spliletében. A takaritasi munkélatokhoz folyamatban van egy porszivd beszerzése. A
gyermekek 8lt5z6 szckrényei cserére szorulnak, igy az felmérésre és mcgrendelésre kerillt.

A Bozsik-program keretében 40 000 Tt értckben valaszthattunk a futballhoz kapcsolodd
sporteszk$z8kbol. A tornakon részt vev gyermekeink szdméra egyscges sportmezeket, és az
6vodas csoport szamdara 5db mindségi focilabdat vilasztottunk.

A tavaszi j6tékonysagi rendezvény bevételébdl mozgasfejlesztd jatékok kertitek, valamint
scerepjatékokhoz butorok és kiegészité eszkoztk keriilnek beszerzésre.

Gyermekkonyv allomanyunk ayarapodott a kdnyvtar éltal leselejtezett, még jo mindségi
mesekényveklkel.

A mese tevékenységink meghittséget, motivaci6jat novelendd, szerettiink volna egy mese-
kigyot a gyermekeknek, Ezt az cliképzelésiinket az cgyik (mindenben sokat segitd) SZMK- s
gziild valdsitotta meg. Az Orlasi, szines textiliakbol varrt, szivaccsal kitomdtt ,,meseki gyot” a
gyermeknapon adta it a csoportnak,

10



5. Osszefoglalas

Pedagogiai Programunkbol addds kiemell nevelési céljaink: az érzelmi biztonsag kialakitdsa,
az. egészséges életmodra nevelés, a lermészet megszerettetése, védelme, néphagyomanyok,
magyar tinnepkorok megismertetése, apoldsa a fent felsorolt programok, illetve a napi

tevékenységek kerctrében megvaldsult.

Az 1j kiscsoportosok koénnyedén beszoktak az ovodai életbe, odafigyeléssel, szeretettel,

személyiségiinkkel az érzelmi biztonsdgukat megteremtettiik.

A nagycsoportos gyermekek fejlodésc elérte a pedagégiai programunkban célként kitlzott
szintet, kaziilik hatan iskoldba mennek, két gyermck még tovabbi egy ¢vig igénybe veszi az

dvodai nevelést.

Figyeltiink arra, hogy minden gyermek szilkségletel egyéni igényeiknek megfelelden,
kielégitéste keriiljenek. Jatckban és més levékenységekben biztosftottuk készségeik,

képességeik fejlodeset.

Tovébbra is kiemelt feladat volt kdzosségi nevelés, melyet mindennapi tevékenységeinkkel,
illetve a programjainkon keresztiil, a o7iilék bevonasaval valositottunk meg. Ugyanakkor a
gyermekkzosscg alakulasa nem voll az elvartaknak megfeleld.
A gyermekek nevelése, fejlesztése az otthonrdl hozott értékek, mintdk, nevelési szokasok,
viselkedési normak kvetkeztében nehézséget okoztak. Problémat okozott a csoport szabalyok,
&s a konfliktuskezelés helyes formainak elfogadtatasa a gyermekekkel. A csoporthan megj elend
fizikai és a verbalis agressziot igyekeztiink megeldzni, megsziintetni. Sajnalatos maodon nem
jartunk minden esetben sikerrel, hiszen ezeket a konfliktuskezelési mintakat magukkal hoztak,
igy megnyilvanuldsi forméi erbsebben jelentkeztek az Altalunk mintaként nyyjtott, illetve
preferalt konfliktuskezelési formaknal. A gyermck szamara az elsédleges mintaul a csalad

szolgal, az otthon tapasztalt konfliktuskezelési modot fogja majd alkalmazni.

Nehézség volt a nevelési ¢évben, hogy az igen magas, szokatlanul gvakran valtozo

csoportlétszam mellett, az dvodapedagbgusok koot munkaiddiébol- a vezeldi drakedvezmeny
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miatt (kotott 6ra 12)- az atfedési idd Kkevés volt. Az SNI gyermek integraldsa mellett sok
gyermek sziikségletekent jelentkezett az egyéni banasméd, és foglalta le az egyik pedagogust.
Ennek megsegitése érdekében beiskolazasi terviinkbe beterveztik a Fejlesztd pedagdgus

szakvizsgas tovibbképzésen torténd részvételt a fiatal kollegand szamara.

Vezseny, 2018. jinius 20.

5 7
& /’/ v, Ve
Szekeresné Vincze Agyﬁ‘V—

Ovodavezet6
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Tajekoztatas a
Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer
tevékenységérdl a 2017. évben

1. A szolgditatd hely adatai

Vezseny — Kdnyvtar, Informacids és Kozosségi Hely
5093 Vezseny, Kossuth at 1.

Kanyvtaros: Kalman Dezséné

Nyitva tartds: heti 5 ora

2. Pénzigyi tervezés

A 2017. évre a rendelkezésiinkre allo kiegészitd allami tdmogatasbdl a telepiilds szolgdltatd
halyén:
e 375000, Ft dokumentum-beszerzési keretet (hirlapok, folydiratok, kényvek, egyéhb
konyvtari dokumentumolk heszerzésére),
90.000,- Ft kozdsségi rendezvények szervezésére felhasznalhatd  kerctdsszemet
biztositottunk.

3. Gyljtemeényfejlesztés

3.1, Hirlapok és folydiratok

A hirlapoic és folydiratok eldfizetésére 2017 majus 1-jét81 2018. aprilis 30-ig kerult sor.
A teleplilés szolgaltatd helyén — az ott konyvtarosi feladatokat elidtd munkatars déntése alapjan
18 hirlap és folydirat elGfizetésére kerQlt sor minddsszesen 121.728,- Ft értékben.

3.2. A telepiilésre kiszallitott konyvtari dokumentumok (konyvek):

darab
2013 2014 | 2015 2016 2017 | 2018(l.n.é) | Osszesen
! 119 218 | 219 134 145 835
gylijteményi érték (Ft} _ )
315.620 | 532.231 | 623.011 | 388.396 | 417.067 | 54.031 |  2.276,325 |

A kényvtari dokumentumck dtadasdra a kovetkez6 napokon kerilt sor: dprilis 5., julius 6.,
szeptember 26., november 10., december 8.

4. Az dllomany feltdrasa, gondozasa

A partnerint@zménybe kikerllé kényvtari dokumentumokat a raktdrozashoz, kilcsonzéshez
szukseges szereléssel elldtva széliitjuk {raktdri jelzet, kdnyvsarok, kéicsénz8 kartya) juttatjuk ki,
ezel ugyanakkor elektrornikus kataloguson kevesztiil is kereshetk,

5. Dokumentumszolgaltatas

Az Orszdgos Dokumentumelldtasi Rendszer keretében partnerintézményiink hasznaldi
szamara — konyvtarkozi kélesinzés Utjan — a megyel knyvtar teljes dllomanya rendelkezésre 4ll. A
smlgaltatasnyuﬁas keretében a felmerll postakdliséget (az oda és visszaklidés egeteben |:~.) a

; u
sg i %’ "Q\ 5 ]ész-Nagykun—Szolnok Megyei Kényvtarellitasi Szolgéltatc’u Rendszer
¥
h!i“i ~a Szolgélt:té: Varseghy Ferenc K6r1yut;':r s Kézmivelddesi ]niézmén‘;

" Verseghy Szainok, Kossuth tér 2. {+36-56-510-110; titkarsag@vimichu)
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kiegeszitd allami tamogatasbol fedezzilk. Statisztikai jelentése alapjan a telepiiles szolgsltatd helye
ezt a szolgdltatdst a 2017. évben egy alkalommal vette igénybe,

6. Kozosségi szolgdltatdsok

A KSZR mikddésérdl sz616 EMMI rendelet madot nyljt a kiegészité allami tamogatds terhére
a iakossdg érdeklddésének megfeleld kulturdlis, kozosségi, kdzmivelGdési rendezvények és egyéb
programok, kiallitdsok szervezése. A 2017. év folyamdn a teleplilésen a KSZR anyagi tamogatasaval
a kbvetkez§ kbzosségi rendezvényekre Kerdilt sor:

«  Telegdi Agnes m(sora
* Csillaghtr és baratai

A szolgaltaté hely 2017-ben - statisztikai jelentése szerint — &sszesen 14 konyvtari
rendezvényt szervezett 271 16 részvéiclével.

7. Szakmai képzés, tovabbképzés

A kistelepiicsen dolgozé munkatarsak részére intézménylink hét szakmai napot tartott az
aldbtiakban jelzett témakdrokben:

2017. januir 16.:
A statisztikai adatgylijtés aktualis kérdése
2017. maicius 13.:
A kényvtari kommunikacio és marketing kérdései. KdnyvtdrMozi a megyében.
2017. dprilis 10.:
Kdzdsségépités a gyakorlatban
2017, junius 13.:
Kdnyvtarivlozi bemutatd. A kényvtari programszervezés kérdései. K8nyvtéri szabilyzatok.
2017, szeptembeor 25,
A kanyvtari alapdokumentumok gyakorlati alkalmazasa. A KSZR kényvtares feladatai.

2017. oktaber 30.
Az dllomany nyiludntartasa. A belratkozds adminisztralésa. A kolcsbnzés falyamata és

szabdlyai. A konyvtdrkoz kélcsonzés.
2017 november 27.

A térvenymodositasok varhaid hatdsa a napi munkdra. ,Az én kdnyvtdram” projekt
bemutatdsa. Olvasasnépszersitd programsorozaick a megyéhen.

A teleptilésen dolgozd kényvtdros ezek koziil harom tovaboképzésen részt vett.

Egvéni konzultdciot biztositottunk a mazgyei kOnyvtérban a statisziikai  adatkdzlos
madszertanarol.

A szalimai napon és a személyes Lonzultacid lehetdségén tdl intézményiink munkatdrsai
folyamatosan rendelkezésre alltal telefonos, illetve e-mailen keresztuli segitségnytijtasra.

8. Eszkozbeszerzés

A kiegészitd allami tamogatds modot ad a kiinyvtari szolgdlatasokhoz sziikségas informatikai
eszkdzdk, kis értekd targyi cszkozok, szakmai és egyéb anyagok, nyomtatvanyok beszerzésére.

Jas-N agvkun—Szolnok M epyel Kiinwtérellétési Szolga’ltaté Rendszer

T Szolgéltaté: Vcrseghy Ferenc Kanwl‘ér és KizmivelSdési Inté\zmény
Vers eghy S:olnok, Kosouth tar 2. (+36-56-510-110; titkarsag@ui, nle.hu)
Kényvtar



A szolgaitatd hely szdmara az év folyamén projektor dtaddsara kerdlt sor.
A mukodeshez szikséges egyéb nyomtatvanyokat a szolgéltatds keretéhen biztositjuk az

intézmeény szamdra.
9. A szolgaltaté hely infrastrukturilis feitételei

A Miniszter Ur altal kiadott Ajdnids alapjan tett megallapitasaink alapjan a szolgditatd hely
esetében:

az épiilet dllapota: feldjitando,
a konyvtari helyiség allapota: feltjitandd,
a butorzat allapota: feldjitands.

A fenti értékelést minden éven, fgy 2018-ban is el kell végeznlink. (A felljitds folyamathan

van.)

10. A szolgaltatasok igénybe vétele

Beiratkozott olvasdk szama
N 2013 2014 2015 2016 ! 2017
104 109 08 116 | 91
A lakonépesség szazalékaban
16,0% |  16,4% |  15,1% | 19,0% | 15,2% |
Az 8sszes megyei KSZR szolgditatd hely dtlaga: )
10,3% | 11,7% | 13,2% | 14,2% | 12,8%

A beiratkozas teriiletén az erre vonatkozd , Ajdnlds” 20%-ot var el.

Szolnok, 2018. majus 25.

Tisztelettel:
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A KSZR konyvtaros feladatai

1. Munkanapokon

A Konyvtari, Informacics és Kozdsségl Helyen konyvtdrosi feladatokat elldté munkatars
minden munkanapjan® (fiiggetlendl attdl, hogy azon & napon a kényvtirban végez-e munkat)
kdteles megnézni, hogy a szolgdltatast nylijté megyei hatakdrl konyvtartdl kapott-e elektronikus
postaladéjaba levelet. Az abban foglaltakat k&nyvtarosi felacatellitasdnak idészakdaban kell
teljesitenie, vagy probléma esetén azt a szolgdltato kényvtar munkatarsaval kazalni,

2. A konyvtar nyitva tartdsanak idoszakaban

2.1. Minden nyitvatartasi napon:

a kényvtar kinyitdsa eldtt ellendrzi a raktéri rendet, meggydz&dik arrél, hogy a
szolgdltato hely latogatdl fogadasdra alkalmas (tiszta, rendezett, sziikséz esetén
megfelelben f(itatt, a mellékhelyiségek dllapota megfelels);

a konyvtariatogatdkat — igény szerint — tajékoztatja a kdnyvtdr dllomanyardl, felhivja
a figyelmet az Ujdonsagokra, segitséget nyljt szdmukra a kereselt, vagy
erdeklodésiiknek megfelelt kényvtari dokumentumokral;

amennyiben a kdnyvtdr dllomanydban nem taldlhatd meg az olvasd altal keresett
dokumentum, azt konyvtdrkdzi kélesdnzés Gtjan 3tkéri a megyei hatékord
kdnyvtartdl;

az olvasdk kérdeéseire vdiaszol, szamukra a konyvtari dokumentumokbdl, vagy az
interneten elérhetd informacios forrésokbdl valaszt keres. Amennyiben a latogatd
kérdése vilasz nélkdl marad, felajénlja, hogy a kérdést tovabbitja a szolgdltatd
konyvtar munkatarsa felé;

folyamatosan gandoskodik a visszahozott kdnyvtari dokumentumok helyrerakasarol,
dgyel a konyvtar rendjére, lataogatdi megelégedettségére;

folyamatosan vezeti a nyilvantartasokat (munkanaplo, beiratkozasi naplé), a kényvtar
zardsa utdn rigziti a statisztikai adatszolgaltatashoz szilkséges adatokat {latogatok,
kdlesonzdk, kolcsonzések, internethaszndlat, tdjékoztatd kérdések szama 14 évan
atattiak és felettiek esetében);

amennyiben — munkaltatdja egyéb feladatkiosztasa, vagy szabadsag, betegség sth.
miatt nem tudja a szolgaltatd helyet kinyitni, gondoskodik arrdl, hogy ez a potenciaiis
ldtogatok tudomasdra jusson (pl. gondoskodik a megvaltozott nyitvatartasi idé
kifrasardl a konyvtarhalyiség ajtajan).

2.2. Minden héten

li7

INS7M KSR

a szolgdltatd konyvtar altal elektronikus levélben, telefonon vagy egyeb Gton kért
feladatokat (elsdsorban: a kizénsége 3aMtal varhatdan érdekiddéssel fogadott
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k&nyvtari dokumentumok igénylése, adatszolgaltatas} a megadott hataridSre elvégzi,
prohléma esetén azt jelzi a megyei hatokar(i kényvtar felé:

2.3. Minden hénapban

osszesiti a forgalmi adatokat a munkanapléban;
« ellendrzi, hogy a kényvtdr szamara eldfizetett hirlapok és folydiratok rendben
megérkeztek-e a kdnyvtarba, a hianyossagokat a megyei hatokorii kényvtar felé jelzi.

2.4, Alkalomszeriien

el6re egyeztetett idépontban fogadja a szolgdltato kdnyvidrbdl érkezd kdnyvtari
dokumentumokat, gondoskodik azok szolgéltatasha helyezéséréi;
eldre egyeztetett idépontban fogadja a szolgadltato helyre érkez8 szakmai segitséget
nyiijté latogatdkat, segiti munkajukat, megfogadja tandcsaikat;

* kotelezden részt vesz a megyei hatdkorl konyvtar altal szdméra szervezett képzésein,
tovabbképzésein;
a feladatelldtdsa sordn észlelt problémait kazli a szolgaltatd konyvidr munkatarsaval,
javaslatot tesz a Konyvtarelldtdsi Szolgaltatd Rendszer adta lehet&ségek minél johb
kihasznalasara (helyi fejlesztési, hasznaldi igények tovabbitasa).

2.5. Alkalomszer(ien, de legalabb negyedévente

» akoényvtarban olvasasnépszerlsité kinyvtari rendezvényeket szervez;
« a rendezvények adatait a szolgaitatd kdnyvtar dltal elvart médon — legkésébb a
rendezveényt kévetd kdnyvidri nyitvatartasi napon — elektranikusan is régziti:
a  Konyvtarellatdsi Szolgdltaté Rendszer keretében  szervezett, fizetési
katelezettséggel jard rendezvény esetén:
O javaslatot tesz az elGadd személyére, a rendezvény megtartisdhoz a
szalgattatd konyviar munkatarsanak jovahagyasat kéri,
o kozremiikodik az el6addval, eladdkkal torténd szerzddés elékészitésében,
o a tdle elvarhatd mdédon ellendrzi, hogy az eladd altal kidllitott szamla
tartalmilag és formailag megfelelé-e;
o arendezvényen:
*  digitalis fényképfelvételeket készit (minimum 4 darabot), azokat a
megyei hatokord kinyvtar altal elvart modon tovabbitja,
gondoskodik a jelenléti iv ell:észlltérdl,
© a rendezvény eredeti dokumentacidjat {szerzédés, szamla, jeleniéti iv) postai
uton eljuttatja a szolgaitatd konyvtarba;
a kdnyvtar sajat dllomanyabdl kivalogatja a selejtezésre szdnt kényvtari
dokumentumokat, az elavult, feleslegessé vdlt KSZR allomanyha tartozd
dokumentumok selejtezésére javaslatot tesz.

3. Evente

Cl6késziti a szolgaltatd hely éves statisztikai jelentéséhez szlkséges adatokat, azok
tartzlmaért feleldsséget vallal.

Jész-Nagykun-Szotnok Megyei K'c':nyvta’rellétési Szolgéltaté Rendszer

S Szolgéltato': Verseghy Ferenc !(ényvtér és Kazmiiveldddsi lntézmény
Verseghy Szoinot, Kossuth tér 2. (+136-56-510-110)

FNSZR KSER . .
e Kényvtar



Tiszamenti Regiondlis Vizmivek Zrt.
SO} Szolnok, Koessuth L. at 5.

2017. év

K1 vizet ad, életet ad...

Jelen Mindségirdnyitdsi dolumentum a szerzoi jogrdl szolo 1999, évi LXXVI. wrvény alapjan a
Tiszamenti Regiondlis Vizmivek Zrt. tulajdona.
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TRV Zrt,

L. BEVEZETO
. A Tarsasidy szervezeti felépitésében, milkddéséhen tortént viltozasok

A Tiszamenti Regiondlis Vizmitvek Zrt. hiiszke arra, hogy a napi tevékenyscgével a jovot szol-
galhatja azzal, hogy részese lehct av dletet jelentd egészséges ivoviz biziositasanak, tovabba
hozzajarulhat a kiirnyezet védelmeéhez o szennyvizek elvereiésével és tisztitdsdval.

A Vallalat hétkdznapi munkdja sordn a kérnyezetvidelmi €s gazdasagossagi szempontokal is
figvelembe véve mindig a fogyaszidi elégedzitség megtartasara és ndveléscre tirekszik. A Cég-
nél szakmailag jol felkésziilt ¢s clkdtelezett munkatarsak faradoznak nap, mint nap azért, hogy
a sériilékeny €s korlitozott mennyiségben rendelkezésre Allo erdforrds, az egészséges ivoviz
észrevetlen természetességsel jusson el mindenkihez, valamirt az €rintett teriileteken a mezé-
gazdasigl vizszolgaltatast is folyamalosan biztosilani tudjuk.

.Ahol viz van, élet is van"- tartja a mondds. A nem clegendé mennyiségl és nem merielelo
mindségli ivoviz vildgszerte okoz olyan probiémékat, meI\ et a fejlett orszdgokban &iok talan el
sem ludnak képzelni. A Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt Magyvarorszag és az Eszak-altsldi
Régid egvik legjclentdschb vizikdzmiu 5mlgaltato_]ahe:nt harom nagy 4llami tulajdont regiond-
lis és (Gbb telepiilési rendszert izemeltet. Elmondhaté, hogy alig 7 ev alatt, 2011, évté] napja-
inkig a Tiszamenti Regiondlis Vizmivek Zrt. miikodési teriilete lkdzel hatszorosara nétt. Jelen-
leg a TRV Zrt. 6 megyében (Jasz-Nagykun-Szolnck, Szabolcs- Szatmidr-Bereg, Hajd-Bihar,
Heves, Csongrid, Pest) 262 teleptlds tdbb mint 660.000 lakosanak gondoskoedik ivovizellita-
sarol €s jarul hoz+4 a répid mezdgazdasigi és ipari vizigényeinck Kiclégitdséher, csatornak tize-

melietésével, dntbzdssel,

Hazankban a vizi kézmiivel kapesolatos kérdésck az Eurdpai Unidhoz tiiténd csatlakozas ota
egyre nagyobb figyelmet kapnak. Ennek sarkalalos pontjai a vizbacisok védelme (kiilonds te-
kintctte! a séritékeny vizhdzisokra), a kdzegészségligyi cléfrdsoknak megfeleld mindségl s
mennyiségii ivovizellatas, a keletkezd szennyvizek elvezetése — €5 tsrtitdsa, tovabbd artalom-
mentes clhelyezése.

Munkénknak készonhetoen elmendhatjuk. hogy mara ¢ hozzdnk tarlozé teriletekein a jogsza-
balyi kivetchmémychnek mesfelelden biztositiuk az ivovizellatast, valamint a keletkezd szeiny-
vizek elvezeidsét éy tsztitasde. Lzzel egyiddben megkezdiik a fogyasrtobardt lgyfdlszolgalati
- &5 fizetést rendszer kidolgozasat, bevezetésél.

A folyamatos bévillés €s a szolgaltatds tovabbi szinvonalinak emelise miatt larsasagunk ids-
szakonként Atszervezést is igényc), Az lzemigazgatdsigok helyett centralizall szervezeti egy-
ségek keriiltek Kialakitasra. Nagy valtozdst hozott Tarsasdgunk ¢letében 2017 jiniusdban. az
hopy a vezdrigazeatdi teenddk clatdsaval tulajdonosunk az MNV Zrt. Bakondi Gydrgy Patrils
urat bizta meg. El6térbe keriilt a maszaki terlilet fonlossiga és szerepe.

Az integrilt telepiilések nagy részén a vezetéhek elavultak, miszaki dllapotuk [elGjitasra szorul.
A megfeleld ivaviz- és szennyvizelldtds biztositisahoz sziikséges technoldgiai karbantartasokat
¢s felhjitasokat el kell végezniink. Az erre befektetett dsszeg kfzeéptavon, legaldbb 15 éves mu-
kodtetés esetén tériil meg. Ugyanakkor a folyamatos fejlddést €s fejlessiést segiti teriiletiinkin
az ivoviz €s szennyviz ellatds mindségét javitd lezarult jelenleg is futd, vagy tervezési fazishan
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TRV Zrt.

Iévd tobb mint 200 beruhdzasi palvazawnk, melyvek elkésziiltével jelentdsen nd az cllitds hiz-
tousaga. Lzzel parhuzamosan a haté¢konyabb muikadés érdekébeon szamitastechnikai fejleszid-
sek is [utnak. Részesel vagyunk a szolgaitatokat érintd, euységes rendszer kialakitasanak vala-

mint egy dsszehangolt irdnyitas-vezérldstechnikai rendszer kiépitédsénel

Tarsasdgunlc kitldetése, hogy a jelenlegi és leendd szolgaltatasi toriiletiinksn valamennyi fo-
avasztd szamara megfeleld mindségben és megfizethetd aron hiztositsuk az ivéviz- s szenny-
vizscolgaltatast.

2. A szolgaltatas jogalapja

A Tiszamenti Regionalis Vizmilvek Zrt és a Vegseny Kozséz Onkormanyzata kozitl,
20118107 napjan helyl kézmiives ivovizellatasra, kzmuves szennyvizelvezetdsi- s tisztitési
xozszolgaltatds elldtasara 15 ¢v hatarozott iddtartamra [étrejdtt béristi-lizemeltetést szerzbdds
VL7, pentjaban foglalt ktelezetiségének eleget téve készitelte el Tarsasagunk jelen Beazdmo-
1ot az ¢l676 dvi vizikdzmil Uzemoltetdsi evékenyséadrdl.

LVES BESZAMOLO
1. Mitszalki teriilet beszamoldja

Vizszolgdltatis

Az alabbi tablazatok mutatjak az ivoviz bekdiésel: valtozasait:

Ivoviz. bekotds szam
{db) 2017

Lakossag 430

Koziilet 8

Osszesen: 488
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Karbantartiasok, wechihisodasok:
Karbantartdinknak féldmunkaval jaré meghibdasodasok esetén 6. mérdhely meghibiso-
dasok miatt 4 escthen kellett beavatkozniuk. Gondoskodtunk a védoteriilel karhantarta-

saral.
- Tlzesapok feliilvizsgdlata 2017.05.23-4n &s 2017.11.26-an (Grtént,
Uj tolézar: 4 db
A haldzati mosatisek: 2017.11.06. é5 2017.11.10, kozot tdriéntek
- Ateleplilésen 36 db vizmérd cseréje tériént meg.

Feldjitdsok, javitisol:

A torony nem tud rendesen megtBltédni, a toronyban a vizszint alacsony. A kivitelezd
nem oldotta meg ¢zt a problemar.

A hidrogldbusz mosatasa, dllapotfelvétele 201 7-06-06-n megtirtént. Viztér festése, osz-
lop KiilsS-belsd fesiése juvasoll. Vilagitds ez Hii€s nines, Nincs viztér ajto, a tendkiiritd
nem mikédik, Részleges javitasokat 201 8-ra terveziink.

A vizmi elep épliletének telyjitasat is el kell végezni.

Vizmindség:
A szolgaltatott viz mindséze gyakran kifogasolt. Pozitiv eredmény esetén mosatunk

majd ellenérzd viesgalatokat végoztetiink.

Javaslatok:

A biztonsigosabb vizelidtds érdoklben 4y kit létesitése celszerd. A torony feldjitasa
sziikségszerli. A vizmit telep épitlerének feltjitasat is el kell végezni. Vizmintavéeleza-
sek a jovahagyoll fitemierv szennt megtdrtentel, Az MEO ellendrzd vizsgalatolal a
Techno- Viz Kfi. laborjaval végeztetiiik

Csotorasek db szdma 2017

3
2
1
0
23 V5 oo - & Lo & s L < <
& & & Q& RO P o A - &05
N e = <t W S A <& Ry & &
« i\ R o S o
w7 S
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1.2 Csatorna szolgaltatas

eldzo évihez képest a rakstés szamok valtozasa

Szennyviz bekotés szam (db)
2016. évi2017 év

Vezseny Lakossag 435/ 437
Koziilet 4/4
Osszesen: 439 / 441

az eldzd dvhez képest a tisztitolt sennyviz mennyiségi valtozdsa (m?)

20106.év 2017.ev
cOzesat, Beaviitott szv. =
Kozesal. Begylijtott szv.|) oy 19 11 15642 m3
{érrékegiteit)
Dugulisok db szama 2017
25
20 .
15 . )
10 g :
5 %
i} ; ‘
8} : . o i
&8 P RN : & & & AQP} & 2t &
S R T IV P e S
© q&q & F
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2. Ertékesitési teriilet beszamoldja

2.1 Ugyfélszolgilat
Tarsasagunk kézszolgaltatasi feladatainak cllarasa sordn bizrositja Felhaszndléi részére az igyintézés
teljes korit Iehetdségét. Ennck érdekében személves tigyfélszolgdlati iroddr mikadtet, Szolnok Thiskaly
it 83 szam alait. Emellett Falhaszndloink telefonon, elektrenilins csatorndkon €s pestal tton is intézhetik
tigyciket az alabbi elérhet@sigelen:

Dijmentesen hivhato telefonos iigyfélszolgilat (Call Center) ¢s hibabejeienté: 06/80-205-157
E-mail: vefelszolgalat.szolnokitrvart.hu,

Honlap: www trvzethu

Postacim: 5000 Szoinok, Kossuth Lajoc u. 5.

Tarsasagunk a lekossagi vizmérdkel 6 havonta clvassa. A két leolvasds kozotti idészakban részszamlat
bocsajunk ki, A kiegyenstlyozot, mingl pontosabb szémldzéas Jrdckében, javasoljuk Felhaszndldink-
nak, hogy logyaszrisi saokdsaikat fipyvelembe véve, a részszamldakhoz kozdljenek Térsasagunkkal havi
dtaldny menityiséget, vagy minden hidnapban jelentsék be a ponlos mérdallast.

Fontos Idemelni, hoxy a hdzt tvivighadldzat rendszeres (legaldbb havi gyakoriségeal torténd) ellenorzé-
sérdl és szitksée szerinti karbantartasdrdl sajat koltségln a Folhasznalonak kell gondoskodnia, igy meg-
elozhetd 2gy esetleges, nagyobb mennyiségilt vizelfolyas, mely komely kifitséget jelenthet az adott fel-
hasznalasi helyen.

Folyametoes térekvésiink, hogy egyre jobb szolgallatast nyujisunk Felhasznaldink szamara, beépitve mit-
LGdésiinkbe a modern technika biztositotia lehetbségeket. Célunk, hogy olyan szolgaltaidva véljunk,
ahol az ligyvielek kiszolgaldsa a legmagascbb mindsegben, a mai kor elvarasainali megfelelden torténik,
Ennch megvalésitisdaban egy djabb [épesdliokhor érkeztiink.

2016-ban ¢lindult a Tiszamenti Regiondlis Vizmovek Zrt, hattérfolyamatainal €5 rendszereinek fejlesz-
tése a reglondlis vizi kézmu tarsasdgek kozos tulajdonesa, az MNV Zrl. vezetésdvel. A= igvfilszolga-
latot is érintd valtozas célja, hogy cgy gazdasdgosan miikddo, a teljes vizszolgdltatdsi szektoron beliil
eoységesen és gyorsan fejleszthetd rendszer keriiljon kialakitsea, Iehetéve téve a gyvorsabb és coyre
magasabb szinvonald tgytélkiszolgalast,

A fejleszaiéscknek koszinhetden hossz0 tavon az ligyintézés egyszerlibbé €s gyorsabba valik, iy lgy-
feleinl is kénnyebhen kaphatnak vilaszt kérdéseikre, kérdseikre.

Uj szolgaltatdskent 2017, Oszén bevezettitk fioliroddinkban a banlkirtyds befizetést. [lamarosan clér-
hetd les~ online ligyintézéshez az 0 Vizeenter oldalunk. ahol mar online bankkartyéas befizetésre, Dijnel
befizetdsre, valamint L-szamia tgénylésre is lehetdségiik lesz Felhaszndloinlnak. A kényelmesebb iigy-
intézéshez MOBIL applikacio is bovezetésre kerlil, szintén Vizeenter néven.

Miit minden véltozas, cz is jarhat niémi kellemetlenségusl.

Eziton is szeretnénk tajékoztatni Felhasznaloinkal. hogy a4 2018, majus-julius kozstti iddszakban az
tigyfélszolgalati Ugyintézésben fennakadisok varhatéak. Reméljiik, ozt kivetben tigyfeleink megelége-
déssel udjak majd igénrbe venni (j szolgaltatasainkat!
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2.2 Szamlazas

Fyoviz Ay 2006 | 2017 | ileeres Eitérés (%) |
Lalkossigi (m3) 16 843 17 182 339 102%
Kiriileti (m3) 922 970 48 105%
Lrtékesitett ivéviz isszesen {m3) 17 765 18152 387 102%
Ivéviz hekotes szam (db) 488 -488 0%
R - T wis 1 27 1 Widres | Staos (%%
Lakossagi (m3) 15 364 14 945 419 97%
Kozitleti (m3) B8 £97 -151 822
Begyijtitt szennyviz dsszesen (m3) 16212 15 042 -570 96%
Szennyviz bekotés szam (db) 439 -439 0%
Boveeek Gy, IR 2017 | Ehterée (b | Flteros (%)
hi:(_i‘.-'fz agazal: o I |
Lakossag: 5533 oué 5683 074 149 468 103%
Koziilet: 440 610 563 279 122 660 128%
Ivoviz dgazat sszesen: 5974 225 6 246 553 272128 105%
Szennyviz gazat:
Lakossag: 53646191 5323023 -41 596 99%
Koziilet: 300 521 385720 25199 107%
Szennyviz fgazat fsszesen: 5725140 3708 743 -16 397 100%
Osszes bevétel ivoviztszy.: 11 699365| 11955096 255 731 102%
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2.3 Kintlévéség kezelés

Kintléviséoek alakulisa:

idészalk: Takossig kiziitet
Hatdriddén belil 1165305 61 806
1-30 356 035
31-60 200 768 53744
61-90 376 387 3645
01-180 -80 575 -7 811
181-365 217182 1851
365-730 869 005 27
{)sszesen: 3 144 107 5871
Osszes kintlévoség Lakossig + Kaoziilet: 3149978
Yakossig T as07s4s| | 3144 107 6634381 17%
Kiziilel 91 529 5871 -35 638 -94%
Osszesen (Ft) 3 899 077 3149978 =749 099 -19%
2.4 A vizmérioorak leolvasisi tevékenységéral
e I ) S R T RS S S ot e ORI
Voerseny t MNle A3 LRE1s (00)
Fves OW;gsi darabszim T u——I:'ZUG
Leolvasas 1038 691 67%
Driktalis 157 220 132%
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3. Gazdasagi teriilet beszimolgja

3.1 Pénziigyi beszimold

Eredmeny karutacds (eFp 2017
Eri¢kesités n-(_'.ttf') drbevétele Lakos o 10771
Ertékesilés netto arhevétele Koziilel 1011
Ivoviz egydb arb. g
Kézszolg. Arb. (FH) 0
Atvett szv drbevétele 0
Epitéipari tev. Arb. 515
Ertékesltett anyagok arb. 0
Tovabbszaml. Szolg. Arb. 199
Aldivélt sajat teljesitmény érteke 0
Egvéb szolg. Arb. 1
Egyéh bevételak (96) 8%
ARBEVETEL OSSZESEN 12 586
Anyugktltség fsszesen: 2 063
igénybevett szolgaltatdsok 7 064
Egveb igénybevett szolgiltatisok 578
: ehbbdl: Vizledsziet jarulék 87
ELABE 0
Kazvetitett szolgdltatdsok 199
ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 9 904
Bérkditség 0463
Személyi jellegll egyéb kifizetések 1070
Bérjaruiékok 2254
SZEMELYIJELLEGU RAFORDITASOK OSSZESEN 12817
ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 2053
EGYEB RAFORDITASOK (86) 3540
ehbdl: Kézmiiadd 2534
KOLTSEGER 1§ RAFORDITASOK OSSZESEN: : 26 465
UZEMY ES UZLETI TEVEKENYSEG EREDMENYE -13 880
Belsd koltség atterhelések 414
Ertékesitett m3 : 33794
?glkuléh vallalati altaldnos kéltség (36.168.230 m3 x 85,37 2 885
KORRIGALT. UZEMI-UZLETI EREDMENY -17 179
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3.2 Felijitisok, pétlasok és karbantartasok, javitisok koltségei

Vezseny
Nem sajat eszkdzdn végzett feldjitds koltsége {Ft) 2017

lvoviz feldjitds koltsége: 0 |

Szennyviz feldjitds kohsége: 199 316
Nem sajat eszkézdn végzett felljitasi kiltségek dssze-

sen: 199 316

Vezseny tovabbszamlazott feldjitasok [részletes)

Megnevezds Usszeg
indukcids atfolyasmeérs vasarlas 45 202
Hidrostal szivattyl felijitas 59 303
Hidrostal szivattyu felliités 84 811
Osszasen: ' 199 318
Veaseny - _

| _Nem sajét esrkozon vegzett javitds koltsége (FY 207
luoviztermelés javitas koltsége: 611
vévizhalozat javitas kéltsége: 334014
Ivgvizkezelés javitas Loltsége; 2594985
Szennyviztelep javitads kbltsége: 0
Szennyvizhaldzat javitas kbltsege: 865 596
Nem sajdt eszk&z6n végrett javitdsi kdltsdgek Ssszesen: 1460210

LEzen buszamold dtadasaval a TRV Zrt., mint iizemcltetd a jogszabalyok altal eldirt beszamolasi
kételozetiségének eleget tett.
Kérjiik a Tisztelt Onkorményzatot jelen beszamolé elfogadasara.

Tiszamenti Regioithis Vingi i wn

Szolnok, 2018, majus 25. 5000 Szolnok, Kossuth L. ioe iy §
~ KHE 10404508-1301 3587
Tisztelettel: - Addurdm; 11265832214 P
N i LR " "::Zf"-—‘.\
RIWANINY s S
Dudés Fméke }iocza] e
gazdasagi igazguto fomérnok
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Viztorony kozds bérbeadast ajinlata

Targy: Viztorony koz8s bérbeadasi ajanlata
Feladé: Mikus Zsolt <Mikus.Zsolt@trvzrt.hu>
Datum: 2013, 06. 25. 8:31

Tisztelt Polgarmester Asszony/Us!

Szeretném tolmacsolni Tdarsasagunk, a TRV Zrl. ajandatat a telepiiléstikon 1é6vé

hidroglobusz/ viztorony kdzds bérbeaddsara vonatkozdan. Azon kéréssel fordulok Onhéz,

illetve a Tiszlelt Képviselstestilethez, hogy az Ondk tulajdondban, a TRV Zrt. fizemelletésében

lévé hidrogldbuszdn/ viztornydn tavkoulési bcrendOﬁfii@lﬁi?lﬂﬁdj@ﬁg targya
“Bérbeadasat kozosen, egymassal fele-fele részben valositsuk meg, most, a DIGI Kft. esetében,

illetve a jovében barmilyen ilyen tadrgyvt megkeresést kovetden.

Téarsasdgunkat a DIGI Kft. kereste mey, hogy az tizemeltetésiinkben levé tormyok koziil, t6bb
mint 100 db-on, kdztilk a teleplilésiikén is, a viztoronyra Kivkozlesi antenndt szeretne 1étesiteni,
ugvanis orszagos halézatot szeretne kiépiteni. Tarsasdgunk a DIGI Kfi-vel 950 et/ év bérlet
dijban allapodott mey, neg_\jb(.'l{m_?nte tHrténG svamldzdssal. Figyelembe véve, hogy a globusy
ilyen céli haswnositasat kizdrolag kozosen, egymiassal egyiittmitkédve tudjuk megvalésitani,
ioy frasban tolmdcsolom ajdaniatunkat erre vonatkozdan, miszerint, hogy a bérleti dijat fele-fele
ardnyban osszuk meg egymas kozott, ily modon Ondknek és Tarsasagunknak is 475 cFt/év

bevétele szdrmarna a Lozis bérbeaddsbol

Az Onok Onkormanvzatdnak, mint a hidrogldbusz/viztorony fulajdonosdanak az antenna
letesitescher, a sziikséges hely bérbeadasahoy, illetve az dramvetelezés bivtositasahor
Tulajdonosi hozzajdruldsban kell rendelkeznie az antenna kihelyezéschez, a globusz
bérbeaddsdhoz. Ezen til azonban, Tarsasigunicnak, mint a glébusz tizemeltetéjének
Uzemeltetési hozz4jaruldsban kell biztositani az antenna - és annak villamos tapldldsianak -
iervezése, megvaldsildsa, majd karbantartdsa miatt sziikséges engedélycket, fizikai
hozziferéselket. Azaz a bérbeadds kizirolag kozos megepyexéssel, sikeres egyiittmtikddéssel
valosithato meg. Tarsasdgunk 4j menedzsmentjének dontése értelmében, t6bb killonbbzd
anwenna kihelvess szolgaltatéval szerz6dotl Onliormanyzatmak az Uzemeltetsi hozzajiralasi
kérelmét Tirsasagunk nem adta ki, mert targyaldasztal mellett szereinénk minden érintettel
megegvezid a bérbeadds sikeres megvalositasirdl, annak feltételeirdl. A mudltban megkotott, a
gidbuszon 1évé antennak bérbeaddsat nem, de a jdvdben az ilyen jellegii birbeadasokat
Tarsasdgunk ily médon kivanja kezelni.

Osszegezve, Tarsasagunk a fentickben targyalt indokok alapjan, irdsban megkiildi ajanlatat
Onok felé, hoyy a telepitlésitkon 16vo globuszon, illetve viztornyon a DIGL Kft. dltal Ictesitendd
antenna berbeadasit kozosen, azaz a TRY Zrt. és az Onok Onkormdnyzata kozosen kosse meg
a DIGT Kft-vel, a bérleti dij, fele-fele aranyt megosztdsival. Amennyiben az ajanlatunkat a
Tisztelt KépviselStestiilet elfogadja, azaz elvi hozzdjaruldésat megadja Hatdrozat formdjaban,
gy most a DICI Kft-vel, de késubb valamennyi e targy bérbeadas sordn igy jarnank el.
Tarsasdgunk - a reményeink szerint pozitiv elbirdiasi - Testtileli hatarozatuk kézheazvételével
egvidejlileg cldkészitl a DICI Kft-vel megkdtendd Bérleti szerzddés-tervezetet, a szitkséges
Tulajdonoest hozzéjarulast, amelyet e-mailben megkiildenénk Onsknek - (enti feltételekkel -

véleményezisre, illetve aldirdsra.

A DIGT kit minden eselben a helyszini bejarason for mesevdzEdni a Kialakilas lehets@oes
i o o 5
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Viztorony kozos bérbeaddsi ajanlata

miszaki kialakitdsardl, illetve armalk feltételeirél. Amennyiben a DIGI Kft, a helvszini bejarast
kovetden megvaldsithatonak itéli meg a kivitelezést, azt kovetden fagja statikussal, illetve a
tervezokkel a megfeleld tervdokumentaciot elkésziteni, « megfeleld hatdsagokkal elfo gadtatni,
természetesen a sajit koltségén. Tarsasdgunk az antennaberendezés daramellatdsat kizdrolag
fémeérds megolddssal kivanja lehetévé tenni, azzal a kitétellel, hoav a f&méros rendszer
Kiépitéscig almérd ordn keresztal fogja Tursasdgunk biziosttani DIGEKft.-nek a villamos
energiat, hogy minél hamarabb a szolgaltatdsukat elindithassdk. A\ fmérd ora kiepitéséhez is,
mint Tulajdonos Onkorméanyzatnak, illetve fizemeltets Tarsasdgnak Ondknek és nekiink is
hozza kell jarulni, ezért les 1észe a szerzédésének a Tulajdonost hozzajdrulds.

Amennyiben a viztorony/hidroglébusz tobb Onkormanyzat tulajdondban van, tgy a bérleti dij
fele vésze, a tulajdonos dnkormanyzatok kozotl, tulajdoni hanyaduk szerint fog megoszlani. Fz
a bérleti szerz6désekben ily modon fog szerepelni, elkeriilve minden, késshbickben eléallo

vitis kérdaéat,

Barmilyen kérdés, észrevétel esetén dllok rendelkezésiikre, illetve Kezdeményezésitkre Testiieti
itlcsen is valaszolbatok a Tisztelt képviselotestiilet kérdéseire. Kérem, hogy, amennyiben
Iehetseges, a reményveink szerint pozithv dontéstiket, illetve az errol 52616 elvi hatdrozatot minél
hamarabb hozzik meg, illetve kiildjék meg részemre.

Bizva cgyiittmtikddisitkben, Tisztelettel:

Milcus Zsalt
oszildlvvezets

Tel.: (70) 932-0128

Tiszamenti Regiondlis Vizmdvek Zrt.
Mindségiigyi és Biztonsagi Osztily
5000 Szolnek, Kossuth Lajos. at 5.
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